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Die Büro- und Veranstaltungsräume  
des KKT e. V. liegen zentral in der 
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Liebe Pädagog*innen,
liebe Betreuer*innen, 
liebe Vorstände,

nicht nur in den letzten beiden Jahren 
sind alle, die im pädagogischen und sozi-
alen Bereich tätig sind besonders ge- 
fordert. In unser neues Programm haben 
wir wieder viele Angebote aufgenommen, 
die Sie dabei unterstützen sollen, die 
Nachwirkungen der Pandemie und die 
täglichen Herausforderungen im Betreu-
ungsalltag weiterhin gut zu bewältigen, 
dabei aber die eigenen Ressourcen nicht 
aus dem Blick zu verlieren. 

Wir haben die Ergebnisse unserer  
Online-Umfrage umgesetzt und Ihre  
Fortbildungswünsche aufgegriffen.

Bewährte Referentinnen und Referenten 
und Themen bieten wir 2023 natürlich 
ebenso an wie neue Seminare z. B.  
„Partizipative Mitarbeiter*innenführung“, 
Vorträge zu aktuellen Themen wie  
Medien und Regenbogenfamilien, den 
Erste-Hilfe-Kurs am Kind sowie  
ein stärkendes „Natur-Wochenende“. 

Zwei neue Arbeitskreise wurden ins  
Leben gerufen. Der AK Schulkind in Zu-
sammenarbeit mit der LAGE e. V. sowie 
der Arbeitskreis für Vorstände in  
Mittagsbetreuungen.

Im September 2022 geht die Weiter- 
qualifizierung zur „Ergänzungskraft in der 
Grundschulkindbetreuung“, bereits in  
die „4. Runde“! Diese Weiterqualifizierung 
richtet sich insbesondere an Mitarbeiter*- 
innen, die bislang in Mittagsbetreuungen 
tätig waren und an deren Schule der  
„Kooperative Ganztag“ eingeführt werden 
soll. Berufsbegleitend werden hier  
fundierte Fachkenntnisse, Reflexions- 
und Planungswissen vermittelt. 

Die modulare fünfte Qualifizierung 
zur Leitung einer Kindertageseinrichtung  
in der unsere Referent*innen Fachkennt-
nis erweitern und Führungskompetenz 
vermitteln startet im Oktober 2022.  
Neben Methoden der Team- und Perso-
nalführung unterstützt der Lehrgang die 
Schärfung des eigenen Leitungsprofils. 

KKT-Fortbildungsprogramm –  
Stärken stärken, Entwicklung fördern

Editorial



5

Rufen Sie uns an, wenn Sie Beratung  
für eine Weiterqualifizierung benötigen 
oder eine passende Fortbildung für  
Ihr Thema suchen! 

Wir freuen uns auf Sie!

Ihr KKT-Team

P. S. 
Übrigens: Unser aktuelles Fort- und  
Weiterbildungsprogramm ist – auf  
vielfachen Wunsch – sowohl online als 
auch in gedruckter Form verfügbar.  

Viel Spaß beim Lesen!

Rufen Sie uns bei Fragen,  
Wünschen oder Anmerkungen  
zum Fortbildungsprogramm  
gerne an! Oder schreiben  
Sie uns! 
 
Wir freuen uns auf  
Ihr Feedback.
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Wer wir sind – was wir tun

×	 Der KKT ist …
der Dachverband der Münchner  
Elterninitiativen. Als Kontakt- und Be- 
ratungsstelle unterstützen wir Eltern  
und Mitarbeiter*innen bei ihrer Arbeit.  
Derzeit sind 268 Elterninitiativen, 
26 Spielgruppen sowie 158 Mittags- 
betreuungen im KKT und dem Projekt  
Mittagsbetreuung organisiert.  
In den Jahren seit der Gründung 1973 
haben wir uns zu einer zentralen Be- 
ratungsinstanz für alle Fragen der  
selbstorganisierten Kinderbetreuung  
in München entwickelt.

×	 Der KKT steht für …
Eigenverantwortung und Hilfe zur Selbst-
hilfe. Unsere Beratungen und Fortbil- 
dungen stärken die Kompetenzen von 
Eltern und Mitarbeiter*innen. Daher ach-
ten wir die Individualität jedes/jeder 
Einzelnen und gehen respektvoll, freund-
lich und verbindlich miteinander um. Zu- 
dem legen wir Wert auf Transparenz,  
Partizipation und Professionalität. Dafür  
setzen wir uns auch in Politik und Ge- 
sellschaft ein.

×	 Unsere Seminare …
bieten umfangreiches Wissen, Informa- 
tionen und Impulse zu aktuellen und 
grundlegenden Themen der ehrenamt- 
lichen Vorstandsarbeit und der Päda- 
gogik. Die Veranstaltungen richten sich 
an Pädagog*innen und pädagogische  
Mitarbeiter*innen, Vorstände und Eltern 
von Elterninitiativen, Spielgruppen  
sowie Mittagsbetreuungen. Daher haben 
wir diese besonderen Organisations- 
formen im Blick und stimmen die Inhalte 
unserer Seminare darauf ab. Wir legen 
Wert auf Methodenvielfalt und Raum für 
Austausch, Reflexion und Vernetzung.  
Ein Ansatz am Vorwissen und die Frage- 
stellungen der Beteiligten sind für  
uns maßgeblich.

Über uns
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×	 Unsere Referent*innen …
verfügen über langjährige Erfahrungen  
in ihren Fachgebieten und bereiten 
die Seminare mit einem hohen fachlichen 
Anspruch sowie viel Liebe zum Detail vor. 
Dabei werden die Seminare sowohl von 
Fachberater*innen des KKT wie auch  
von gezielt ausgewählten externen Refe-
rent*innen geleitet.

×	 Unsere Seminarräume …
sind modern, freundlich und umfassend 
ausgestattet und befinden sich in ruhi-
ger zentraler Lage, wenige Minuten vom 
Hauptbahnhof entfernt. Die Räumlich-
keiten können zudem für externe Veran-
staltungen kostengünstig gemietet  
werden. Zudem kommen unsere Fach- 
berater*innen für Inhouse-Fortbildungen 
gerne auch in die Räume der Eltern- 
initiative. 

Unsere digitalen Seminarräume hosten 
wir über Zoom. Die Links werden jeweils 
rechtzeitig vor Veranstaltungsbeginn  
an die angemeldeten Teilnehmer*innen 
gemailt. 

Ansprechpartnerin für  
Fortbildungen – MB 
judith.march@kkt-muenchen.de 
 
Ansprechpartnerin für  
Fortbildungen – EKI 
eki_fachberatung@kkt- 
muenchen.de

mailto:judith.march%40kkt-muenchen.de?subject=
mailto:eki_fachberatung%40kkt-muenchen.de?subject=
mailto:eki_fachberatung%40kkt-muenchen.de?subject=
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Zertifikat für Mittagsbetreuer*innen
„Qualifizierte pädagogische Kraft in Mittagsbetreuungen“

Viele Betreuungskräfte in Mittagsbetreuungen leisten  
seit Jahren hochwertige pädagogische Arbeit und bilden 
sich engagiert weiter. Das KKT-Zertifikat „Qualifizierte  
pädagogische Kraft in Mittagsbetreuungen“ anerkennt  
diese Leistung und soll die erworbene pädagogische  
Qualifikation ausweisen.

	Voraussetzung für die Erteilung des Zertifikats sind  
3 Jahre Berufserfahrung in der Mittagsbetreuung und die 
Teilnahme an insgesamt 53 Unterrichtsstunden zu den  
festgelegten Themenbereichen.

In einem ersten Schritt soll jenen das Zertifikat verliehen 
werden, die bereits Fortbildungen im benannten Umfang 
und zu den entsprechenden Themen beim KKT e. V. be- 
sucht haben. Im zweiten Schritt werden wir alle Themen,  
die zur Qualifikation benötigt werden, fortlaufend anbieten.

Die Qualifizierung umfasst 53 Unterrichtseinheiten mit  
insgesamt 8 Fortbildungen zu einzelnen Themen. Dabei sind  
2 Themen aus den Grundlagenseminaren, die Fortbildung 
zum Thema Zusammenarbeit mit Eltern/Gesprächsführung, 
sowie die beiden Informationsveranstaltungen zum Thema 
Aufsichtspflicht und Kindeswohlgefährdung verpflichtend. 
Im Bereich „Pädagogische Praxis“ können drei verschiedene 
Themen gewählt werden. 

Grundlagenseminare (mindestens 2 Themen)
	× Interkulturelle Herausforderungen
	× Was im Leben wirklich zählt – auf die Haltung  

kommt es an  
oder

	× Resiliente Kinder und ihre Basiskompetenzen
  

ZIELGRUPPE
· MB

Qualifizierung
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FRAGEN?
Rufen Sie uns an:
089/9616060-27
Oder schreiben 
Sie uns eine
E-Mail:
judith.march@kkt- 
muenchen.de

Zusammenarbeit mit den Eltern und Gesprächsführung  
(1 Seminartag)

	× Gewaltfreie Kommunikation 
oder 

	× Patchworkfamilien durch die systemische Brille
 
Pädagogische Praxis (mindestens 3 Themen)

	× Verflixte Hausaufgaben
	× Wer ist hier der Boss
	× Kinder, die uns fordern
	× Psychomotorische Bewegungsspiele
	× Peer-Konflikte konstruktiv begleiten
	× Peng, gleich bist du tot
	× Ganzheitliches Lernen – lernen mit allen Sinnen
	× …

Informationsveranstaltung zur Aufsichtspflicht  
(Pflichtveranstaltung)
Findet am 16. Mai 2023 statt.

Informationsveranstaltung zum Thema  
Kindeswohlgefährdung (Pflichtveranstaltung)
Findet am 26. Juni 2023 statt.

	Betreuungskräfte, die an einem Zertifikat interessiert 
sind, senden die Kopien der Teilnahmebestätigungen der 
entsprechenden Fortbildungen an die Kontakt- und  
Beratungsstelle für Mittagsbetreuungen des KKT e. V.
Wir überprüfen die Vorlagen, und sobald alle Bausteine  
erbracht sind, erfolgt die Ausstellung des Zertifikats. 

mailto:judith.march%40kkt-muenchen.de?subject=
mailto:judith.march%40kkt-muenchen.de?subject=
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Weiterqualifizierung zur Ergänzungs-
kraft in der Grundschulkindbetreuung

Das vom KKT entwickelte Weiterqualifizierungskonzept  
basiert auf Rahmenbedingungen, die das bayerische Sozial-
ministerium definiert. Vorgegeben sind die Zugangsvor- 
aussetzungen für die Teilnahme und abzubildende Inhalte. 
Nach erfolgreichem Abschluss der Weiterqualifizierung  
erwerben die Teilnehmenden ein Zertifikat, das ihnen die  
Berechtigung zur Tätigkeit als Ergänzungskraft im „Koopera- 
tiven Ganztag“, in Horten, in Kinderhäusern sowie in der  
offenen als auch der gebundenen Ganztagsschule verleiht. 
Die Qualifizierung ist in der für die Kindertagesbetreuung 
geführten „Berufeliste“ des Bayerischen Landesjugend- 
amtes aufgenommen.

Im September 2022 starten wir bereits den vierten Durch-
gang, der dritte schließt im Mai 2023 ab. 

Die Weiterqualifizierung richtet sich an Mitarbeiter*- 
innen, die bislang in den Mittagsbetreuungen tätig waren 
und an deren Schule der „Kooperative Ganztag“ einge- 
führt wird bzw. wurde. 

Sie richtet sich darüber hinaus an alle Mitarbeiter*- 
innen aus Mittagsbetreuungen und Horten, die sich weiter- 
qualifizieren möchten, die die Zugangsvoraussetzungen  
erfüllen und die Praxisanleitung durch eine Fachkraft  
sicherstellen können.

	Da wir weitere Durchgänge planen, möchten wir  
Interessierte dazu ermutigen, sich bei uns zu melden. 

ZIELGRUPPE
· MB 
· Hort

EINFÜHRUNGSABEND
Do 28. Sep 2022

KOSTEN 
€ 4.200

Qualifizierung
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FRAGEN?
Rufen Sie uns an:
089/9616060-27
Oder schreiben 
Sie uns eine
E-Mail:
judith.march@kkt- 
muenchen.de

↓

Zugangsvoraussetzungen
	× Vollendetes 21. Lebensjahr zu Beginn der  

Weiterqualifizierung
	× Abschluss der Mittelschule  

(bzw. vormals „Hauptschulabschluss“)
	× Nachweis über Praxiserfahrung im Bereich der  

institutionellen und organisierten Kinderbetreuung  
im Umfang von mind. 800 Praxisstunden  
(eine Stunde = 60 Min.) durch Vorlage von Arbeits- 
zeugnissen, Praktikumsbestätigungen etc., z. B. in  
folgenden Bereichen: Tagespflege, Großtagespflege,  
reguläre oder verlängerte Mittagsbetreuung, schu- 
lisches Ganztagesangebot (gebundene/offene Form),  
Kombieinrichtung „Kooperative Ganztagsbildung“,  
Krippe, Kindergarten, Hort, Häuser für Kinder,  
(perspektivisch) Mini-Kita

	× Bei ausländischen Bewerberinnen und Bewerbern:  
Nachweis ausreichender Sprachkenntnisse  
(mind. Level B2)

	× Bestätigung des Arbeitgebers über die Zusage eines  
Arbeitsplatzes zu Beginn der Weiterbildung in einer der 
folgenden Einrichtungsarten: Kombieinrichtung  
„Kooperative Ganztagsbildung“, staatlich geförderter  
Hort oder staatlich gefördertes Haus für Kinder (in dem 
Grundschulkinder betreut werden), staatlich geförderte 
Mini-Kita (die Grundschulkinder betreut), Großtages
pflege (die Grundschulkinder betreut – Bestätigung des 
Trägers der öffentlichen Jugendhilfe), reguläre oder  
verlängerte Mittagsbetreuung, schulisches Ganztages
angebot (gebundene/offene Form)

	× Bestätigung des Arbeitgebers über eine (durchgehende) 
Praxisanleitung vor Ort durch eine pädagogische  
Fachkraft gem. §16 Abs. 2 Kinderbildungsverordnung  
(AVBayKiBiG). Bei Großtagespflege: Bestätigung des  
Trägers der öffentlichen Jugendhilfe und der Fachkraft in 
der Großtagespflege, die die Praxisanleitung vor Ort 
übernimmt

mailto:judith.march%40kkt-muenchen.de?subject=
mailto:judith.march%40kkt-muenchen.de?subject=
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Rahmen
Die Qualifizierung ist unterteilt in eine 9-monatige Theorie-
phase (Start: Einführungsabend am 28. September 2022) 
und eine 6-monatige Praxisphase. Elemente der Theo- 
riephase sind 8 zwei-/dreitägige Module, begleitende Grup-
pensupervision sowie Treffen in Lerngruppen. Die Teil- 
nehmenden erarbeiten ein Praxisprojekt, werden in ihren  
Einrichtungen angeleitet und vom KKT unterstützt. Eine  
Prüfung findet in zwei Teilen statt: als Kolloquium am  
Ende der Theoriephase sowie als praktische Prüfung des 
Projekts am Ende der Praxisphase. 

Inhalte
	× Modul 1: �Rolle und Aufgaben in der Schulkindbetreuung
	× Modul 2: Professionalität und Haltung	
	× Modul 3: Pädagogische Handlungskompetenz
	× Modul 4: �Grundlagen der Entwicklungspsychologie und 

Einführung in die Pädagogik
	× Modul 5: Gesetzliche Grundlagen 	
	× Modul 6: Interaktionsqualität und Partizipation
	× Modul 7: �Bildungs- und Erziehungspartnerschaft  

mit Eltern, Kooperation, Qualität,  
Öffentlichkeitsarbeit                      

	× Modul 8: Prüfungsvorbereitung

Qualifizierung
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Qualifizierung zur Leitung  
einer Kindertageseinrichtung

Qualifizierung

ZIELGRUPPE
Pädagogische 
Fachkräfte, die 
bereits in einer 
Leitungsposition 
tätig sind bzw. 
diese anstreben.

KOSTEN
KKT-Mitglieder 
€ 1.980
Externe 
€ 2.280 
 
FRAGEN?
Schreiben Sie  
uns eine E-Mail: 
ingrid.fleck@ 
kkt-muenchen.de

Leitungskräfte in der Kinderbetreuung nehmen eine  
Schlüsselposition in der pädagogischen Qualitätsentwick-
lung ein. Im Zusammenspiel mit den Trägern sind sie auf 
Leitungsebene für Führung und Management zuständig: sie 
tragen die Verantwortung für das Team, für die fachliche 
Weiterentwicklung, sie sorgen für gute Arbeitsbedingungen 
und vertreten die Kita nach außen.

In dieser Leitungsqualifizierung wird Fachkenntnis erweitert 
und Führungskompetenz vermittelt. Neben Methoden  
der Team- und Personalführung unterstützt der Lehrgang 
die Schärfung des eigenen Leitungsprofils. 

Umfang der Weiterqualifizierung
	× 17 Modultage (ein- bis dreitägige Seminare)
	× 4 Coachingtermine à zwei Stunden
	× 4 Peergrouptermine à zwei Stunden
	× Individuelles Literaturstudium
	× Führen eines Lernportfolios
	× 1 Tag Abschlusskolloquium, Vorstellen Abschlussarbeit
	× Abschluss mit einem Zertifikat

mailto:ingrid.fleck%40kkt-muenchen.de?subject=
mailto:ingrid.fleck%40kkt-muenchen.de?subject=
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Einrichtungsbezogene  
Angebote

NUR FÜ
R   

MITGLI
EDER V

ON  

KKT E.
V.
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Inhouse-Fortbildungen  
für Elterninitiativen
Effektiv – flexibel – maßgeschneidert

Wie wäre es mit einer maßgeschneiderten Fortbildung  
zu einem individuellen EKI-Thema bei Ihnen in der  
Einrichtung? 

Gemeinsam Neues entwickeln stärkt den Teamgeist  
und fördert die Teamarbeit. Praxisnahe Zusammenarbeit  
und eine gemeinsame Erarbeitung der Inhalte ist uns wich-
tig. Am Ende des Tages haben Sie alle die gleiche Er- 
fahrung gemacht und haben den gleichen Wissensstand.  
Die erarbeiteten Inhalte lassen sich so viel leichter im  
Arbeitsalltag umsetzen. 

Wie kommen wir zusammen?
Team bzw. Träger melden sich beim KKT e. V. mit einem  
bestimmten Anliegen. In einem Vorgespräch wird die  
gemeinsame Bedarfsanalyse erstellt oder ein Fortbildungs-
thema definiert sowie passende Rahmenbedingungen  
für die Gruppe geklärt. 

Wir erstellen daraufhin ein Angebot und die Einrichtung 
entscheidet, ob sie dies so wahrnehmen möchte.  
Anschließend finden wir gemeinsam einen Termin für  
die Fortbildung. 

	Bei Bedarf können die Schulungen auch in unseren  
Räumlichkeiten abgehalten werden.

Einrichtungsbezogene Angebote

ZIELGRUPPE 
· EKI 
 

KOSTEN 
Pro Tag und 
Einrichtung 
€ 450 bis € 800
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Prozessbegleitung für die  
gesamte EKI

Hier bieten wir Ihnen ein neues Format der Qualitäts- 
entwicklung an. In unserer Prozessbegleitung bearbeiten wir 
gemeinsam mit Vorstand und Team Ihre individuellen EKI-
Themen – und das über einen längeren Zeitraum.

Wir sind davon überzeugt, dass …
	× Sie Ihren Entwicklungsweg selbst gestalten können und 

die Lösung finden, die wirklich zu Ihnen passt 
	× es jemanden braucht, der diesen Arbeitsprozess  

strukturiert 
	× die gemeinsame Arbeit besser funktioniert, wenn sich 

alle Beteiligten auf ein gemeinsames Ziel einigen
	× die Ergebnisse offen und im Vorfeld nicht planbar sind 
	× es manchmal nötig ist, den Beteiligten (Vorständen,  

Eltern, Team, Kindern) bei der Formulierung ihrer Be- 
dürfnisse Unterstützung anzubieten

	× alle Bedürfnisse und Sichtweisen Beachtung finden  
müssen 

Beispiele für Prozessbegleitungen
	× Konzeptionsentwicklung
	× Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
	× Aufgabenverteilung und Entscheidungsbefugnisse
	× Zusammenarbeit Team, Eltern und Vorstand
	× Organisationsentwicklung

Interesse geweckt? Wir im KKT freuen uns auf Sie! 
In einem ersten Gespräch werden wir die Themen bespre-
chen und überlegen, was nötig ist. 

Einrichtungsbezogene Angebote

ZIELGRUPPE 
· EKI 
Team, 
Vorstand 
 

ZEITRAHMEN
20 Stunden, 
verteilt auf  
1 bis 2 Jahre 

KOSTEN 
Pro Einrichtung 
€ 1.750

ORT
KKT e.V.  
oder in Ihrer  
Einrichtung 
 
ANFRAGEN
Schreiben Sie  
uns eine E-Mail: 
eki_fachberatung@
kkt-muenchen.de

mailto:eki_fachberatung%40kkt-muenchen.de?subject=
mailto:eki_fachberatung%40kkt-muenchen.de?subject=
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PÄD

PÄD

Pädagogische 
Fortbildungen
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TERMIN
Sa 14. Jan 2023 
9:30 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD01

ZIELGRUPPE 
· EKI  
· MB

Jan

Jan
Kinder, die uns fordern
Mit schwierigem Verhalten von Kindern souverän umgehen

In diesem Seminar wird das für uns schwierige Verhalten 
von Kindern in den Fokus gestellt und von verschiedenen 
Perspektiven aus betrachtet. Sie erhalten einen Einblick in 
das „Systemische Denken“ und wir entwickeln gemeinsam 
neue Möglichkeiten, mit dem Verhalten der Kinder umzu
gehen. Sie erfahren, welche wissenschaftlichen Erkennt
nisse es zum Thema „Kinder und Post-Corona“ gibt und  
worauf Sie in Ihrer Arbeit mit den Kindern achten können. 
Sie haben die Möglichkeit, Ihre Praxisfragen und Anliegen 
im Seminar einzubringen.

Inhalte
	× Schwieriges Verhalten von Kindern  

(noch) besser verstehen
	× Belastungen von Kindern in und nach  

der Corona-Pandemie
	× Einführung in das systemische Denken
	× Negative Kreisläufe erkennen und verändern
	× Pädagogische Handlungsmöglichkeiten erweitern – 

Grenzen erkennen
	× Fallbesprechungen/Fragen/Praxisanliegen und  

Erarbeitung von Handlungsmöglichkeiten

Referentin
Renate Brey, Diplom-Sozialpädagogin (FH),
Psychomotorikerin, Coach

Pädagogische Fortbildungen
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TERMINE
Di 17. Jan 2023 
Mi 18. Jan 2023 
jeweils  
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260 

ORT 
KKT e.V.

Jan

23PÄD02

ZIELGRUPPE
· EKI

Jan

Mädchen* und Jungen*, alle Kinder sind sexuelle Wesen  
von Anfang an. Neugierig erkunden sie ihren Körper und 
konfrontieren uns Erwachsene mit ihrem Interesse an  
körperlichen Spielen. Sie brauchen Freiraum, Sicherheit 
und Grenzen im Kontakt mit anderen Kindern und mit  
Erwachsenen. Eine Kita braucht deshalb einen Handlungs-
rahmen und Regelungen zum Umgang mit kindlicher  
Sexualität.

Inhalte
	× Wie können wir Mädchen*, Jungen*, allen Kindern  

eine altersgemäße sexuelle Entwicklung ermöglichen?
	× Welche Regeln und Grenzen braucht eine Kita?
	× Wie können wir die Eltern einbeziehen?
	× Was sind weitere Leitfragen für ein  

sexualpädagogisches Konzept?
	× Welches Wissen brauchen wir dafür?

Entlang Ihrer Erfahrungen und Fragen aus der Praxis  
wollen wir an diesen Fragen arbeiten – im methodischen 
Wechsel von Reflexion und Austausch in Kleingruppen,  
Wissensvermittlung und praktischen Anregungen.

Referentin
Elisabeth Kretschmar-Marx, Diplom-Sozialpädagogin (FH), 
Referentin für Genderfragen und Sexualpädagogik, lang-
jährige Erfahrung in der Kita-Fachberatung

Ist das nicht zu früh?
Sexualerziehung in der Kita von Anfang an
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TERMIN
Sa 28. Jan 2023 
9:30 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD07

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Jan

Jan
Wirksam und gelassen  
Grenzen setzen

„Nein – mach ich nicht!“, diesen Satz kennen wohl alle,  
die mit Kindern arbeiten. Doch erst nach dem „Nein“ zeigt 
sich, ob eine Vereinbarung oder Regel auch wirklich gilt.
Dann heißt es als Erwachsener standhaft und konsequent, 
aber auch wertschätzend zu bleiben. Das ist nicht immer 
leicht – aber wichtig! In diesem Seminar lernen Sie  
wirksame Techniken zum Umgang mit Grenz- oder Regel
verletzungen kennen und probieren diese gleich aus.  
Sie haben die Gelegenheit, Ihre „mitgebrachten“ Beispiele 
aus der Praxis direkt zu bearbeiten.

Ihr Gewinn: (Noch) mehr Sicherheit im Umgang mit  
Regelverletzungen und Klarheit über das eigene Vorgehen 
in schwierigen Situationen.

Inhalte
	× Balance von Grenzen und Freiheiten
	× Welche Regeln und Grenzen sind sinnvoll?
	× Wichtige Techniken beim Setzen von Grenzen:  

Die innere Haltung, verbale Techniken, Körpersprache
	× Erprobte Strategien im Umgang mit Regelverletzungen: 

Freundliche Bestimmtheit, energische Bestimmtheit, 
Konsequenzebene

	× Fragen und Praxisanliegen

Referentin
Renate Brey, Diplom-Sozialpädagogin (FH),
Psychomotorikerin, Coach

Pädagogische Fortbildungen



23

TERMINE
Mi 1. Feb 2023 
Di 7. Mrz 2023 
jeweils 
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260 

ORT 
KKT e.V.

Feb

23PÄD09

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Feb

Mit großer Selbstverständlichkeit wird in vielen Kinder
tagesstätten tagtäglich, mit mehr oder weniger Lust und 
Frust, der Morgenkreis zelebriert. Warum und mit welchen 
Zielen er verbunden wird, ist oftmals unterschiedlich  
und wenig hinterfragt. Als Ritual wird er bezeichnet, doch  
wird er als solches von Kindern und pädagogischem  
Personal erlebt?

Am ersten Tag dieser Fortbildung wollen wir den Sinn und 
Zweck überdenken und uns mit weiteren Ideen und Alter-
nativen für den pädagogischen Alltag beschäftigen. Die  
Erfahrungen und Reflexion, wie Kinder partizipatorisch  
Einfluss nehmen konnten und Veränderungen ausprobiert 
wurden, ist Inhalt unseres zweiten Tages.

Referentin
Elisabeth Erndt-Doll, Erzieherin, Diplom-Sozial- 
pädagogin (FH), Fortbildnerin (Zertifikat DV) für pädago- 
gisches Personal, Mitautorin „Anfang gut, alles besser!“,  
Praxis in der offenen Kinder- und Jugendarbeit im  
Heim- und Krippenbereich

Und täglich grüßt der Morgenkreis
Morgenkreis einmal anders
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TERMINE
Do 2. Feb 2023
Fr 3. Feb 2023
jeweils 
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 140 
Externe 
€ 170

ORT 
KKT e.V.

23PÄD10

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Feb

Feb
Gewaltfreie Kommunikation 
Aufrichtig und einfühlsam miteinander umgehen

Als Betreuer*in erlebst du sicher Situationen, in denen 
nicht alles so läuft, wie du es gerne hättest. An diesen  
zwei Seminartagen möchte ich mit dir solche Situationen  
mit Hilfe der Gewaltfreien Kommunikation anschauen.  
Was passiert in mir, in meinem Gegenüber in diesen  
Situationen? Wie kann ich von dem sprechen, was mir  
wichtig ist? Und zwar so, dass mein Gegenüber mich  
leichter versteht? Wie kann ich mein Gegenüber besser  
verstehen?

Die Gewaltfreie Kommunikation zeigt,  
wie es gelingen kann …

	× uns aufrichtig mitzuteilen – ohne Kritik oder Vorwurf
	× den anderen zu verstehen – auch wenn ich  

nicht einverstanden bin 
	× selbstbewusst klare Bitten auszusprechen –  

statt Forderungen zu stellen
	× mich für meine Werte einzusetzen – ohne andere  

zu verurteilen
	× sich für eigene Anliegen einzusetzen – ohne Recht  

haben zu müssen
	× unerwünschtes Verhalten anzusprechen – ohne andere 

zu kränken
	× Kritik, Angriff und Vorwurf zu hören – ohne sie  

persönlich zu nehmen

Referentin
Adelheid Schmidt, Diplom-Psychologin, Trainerin für  
gewaltfreie Kommunikation
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TERMIN
Di 7. Feb 2023 
17:00 – 19:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 25 
Externe 
€ 40 

Ort 
KKT e.V. 

Feb

23PÄD12

ZIELGRUPPE
· EKI 
Vorstände und 
Leitungen

Feb

Die Ausbildung zur Erzieher*in mit ihren unterschiedlichen 
Zugängen und Ausbildungsformen hat sich in den letzten 
Jahren massiv verändert. Verschiedene Modelle mit den 
entsprechenden Abkürzungen (z. B. SEJ, PRIA, OptiPrax) sind 
entstanden und führen in der Praxis oft auch zu Unklar
heiten und Verwirrungen.

In dieser Infoveranstaltung wird ein Einblick in die  
aktuellen schulischen Entwicklungen, Veränderungen und 
Lehrinhalte gegeben. Welche Zugänge gibt es, was sind  
modulare bzw. neue Ausbildungsformen oder was bedeutet 
die Kompetenzorientierung des Lehrplans an den Fach
akademien für Sozialpädagogik für die Praxis?

Somit klären sich unterschiedliche Arten von Praktika und 
die daraus folgende Notwendigkeit einer professionellen 
Ausbildungsbegleitung von Praktikant*innen.  
 
Die Bedeutung des Lern- und Ausbildungsortes Praxis  
wird verdeutlicht. Über eine nachfolgende Fortbildung für 
Anleitungen/Praxismentor*innen wird auch in diesem  
Rahmen informiert.

Referent
Stefan Paetzholdt-Hofner, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
ehemalige Lehrkraft an der Städt. Fachakademie für Sozial-
pädagogik, München, freiberuflicher Fortbildner

	Weiterführende Fortbildung zu diesem Thema am  
28. März, 29. März und am 12. Juni 2023 (23PÄD40), Seite 39.

Durchblick im Dickicht der  
Ausbildungen zur Erzieher*in 
Neue Ausbildungsformen zur Erzieher*in kennenlernen
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26

TERMIN
Mi 8. Feb 2023
9:30 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD13

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB
(stellv.)  
Leitungen

Feb

Feb
Souverän auftreten für Leitungen 
Körpersprache und Mut zu klaren Worten

Souveräne Körpersprache, überzeugende Stimme, Ziel
orientierung und Gelassenheit in den unterschiedlichsten 
Gesprächssituationen – wer wünscht sich das nicht?  
Als Leitung nehmen Sie eine zentrale Stellung in Ihrer  
Einrichtung ein und sind oftmals „Knotenpunkt“ der  
Kommunikation. Wie wichtig ein stimmiges Auftreten nicht 
nur verbal, sondern auch in Bezug auf Körpersprache  
und Stimme ist, erfahren Sie indiesem Seminar.

Ihr Gewinn: Sie reflektieren und erweitern Ihren per
sönlichen „Auftritt“, Ihre Wirkung und Ihr Kommunikations
repertoire.

Inhalte
	× Körpersprache: Elemente der Körpersprache und  

ihre Wirkung
	× Souveränes Auftreten kommt von innen: Wie Sie die  

Synergie von Kopf und Körper für einen authentischen 
„Auftritt“, Ihre Gelassenheit und Überzeugungskraft  
einsetzen können

	× Stimme: Wie Sie mit einfachen Stimm- und Atem- 
übungen für eine gute Stimme sorgen

	× Mut zu klaren Worten: Inhalte, Anliegen und Ziele  
klar, konkret und selbstbewusst in unterschiedlichen  
Kontexten (Zweiergespräch, Teamgespräch,  
Elterngespräch, Gespräche mit dem Vorstand etc.)  
erfolgreich kommunizieren

	× Methoden: Prägnante Theorie-Inputs, Übungen,  
Reflexionen, Bearbeitung von Fragen aus Ihrer Praxis,  
professionelles Feedback

	Für Körperübungen bitte eine Isomatte oder  
Decke mitbringen.

Referentin
Renate Brey, Diplom-Sozialpädagogin (FH),
Psychomotorikerin, Coach
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TERMIN
Fr 10. Feb 2023 
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
pro Einrichtung 
€ 105 
Externe 
pro Einrichtung 
€ 130 

ORT 
KKT e.V.

Feb

23PÄD15

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB 
(stellv.) 
Leitungen, 
Personalvorstände

Feb

Gemeinsam blicken wir in unsere Biographie, unsere  
Erfahrungen und Wünsche zum Thema Führung.  
Was brauchen wir selbst, damit wir uns beim Geführt- 
Werden gut fühlen. Wie arbeiten wir selbst im Team?  
Gemeinsam erarbeiten wir, was Führen und geführt  
werden, für jede*n individuell bedeutet. 

Wir reflektieren die eigene Haltung und Grundannahmen, 
um so den Alltag bewusst gestalten zu können. Im ge- 
meinsamen Austausch können wir unterschiedliche Per-
spektiven in das eigene Führungsverständnis integrieren  
und die verschiedenen Bedürfnisse wahrnehmen. 

Vielleicht sind auch im eigenen Kita-Team verschiedene  
Bedürfnisse zum Thema Führen und Geführt-Werden  
vorhanden, die unsere Führungspraxis beeinflussen. Wir  
laden deswegen Vorstände und Leitungen ein, um die Ent-
wicklung für ein gemeinsames Führungsverständnis und 
eine passende Aufgabenverteilung in der EKI anzuregen. 

Es geht um Partizipation – deswegen stellen wir konkret  
die Frage, wie das eigene Führungshandeln genutzt werden 
kann, um ein gutes Wir-Gefühl und verteilte Verantwortung 
zu etablieren. Wie gelingt es, dass alle sich wertgeschätzt 
und angenommen fühlen und sich aktiv am Kita-Alltag  
beteiligen? 

Referentin
Minza Tapkan, Fachberaterin KKT e. V.,  
M. A. Gesellschaftlicher Wandel und Teilhabe 

Führungsarbeit ist Haltungsarbeit! 
Partizipative Mitarbeiter*innenführung  
bewusst gestalten
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TERMIN
Sa 11. Feb 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD16

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Feb

Feb
Wer ist hier der Boss
Jungs, Rollen, Machtposition

Jungs lieben scheinbar Mutproben, Kräfte messen und das 
Rangeln um die Chefposition. Jeder möchte mal Bestimmer, 
Anführer oder der Boss sein. Diese Rollen scheinen für 
Jungs besonders attraktiv. Ein Chef darf andere Dinge als 
ein „Nichtchef“, er wird anders gesehen und auf ihn wird 
anders reagiert. Warum ist das so? Welche Entwicklungsauf-
gabe wird dadurch gefördert? Ist es wichtig, dass sie  
ihre Kräfte messen können und wenn ja, wie kann ich das 
gut begleiten?

Inhalte
	× Jungen aus der Sicht der Entwicklungsbiologie
	× Kämpfen (Theorie & Praxis)
	× Rollentheorie
	× Viele Praktische Übungen,  

„sich mit Anderen messen, aber fair“

Referenten
Robert Brandelik, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
zertifizierter Jungenarbeiter, Kampfesspieltrainer®,  
Trainer für Capoeira und Gewaltprävention für Jungen 
—
Andreas Klöhr, Systemisch-Integrativer Paar- und Familien-
therapeut (DGSF), M. A. angew. Sozial- und Bildungs- 
wissenschaften, Bacc. Phil., Diplom-Sozialpädagoge (FH)
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TERMINE
Mo 13. Feb 2023
Di 14. Feb 2023 
jeweils
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260  

ORT 
KKT e.V.

Feb

23PÄD17

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB

Feb

Der systemische Ansatz beruht auf einer Gesamtbetrach-
tung des Menschen innerhalb der gesellschaftlichen  
Strukturen. Wenn ein Kind „auffälliges“ Verhalten zeigt, ein 
Elternteil immer wieder „stört“ oder ein*e Mitarbeiter*in 
„schwierig“ ist, wird das gesamte System in den Blick  
genommen – dazu zählen die Kindergruppe selbst, die  
Familie, das Team, usw. 

Ein solcher Einbezug größerer Zusammenhänge  
erweitert den Blick auf bisher nicht entdeckte Ressourcen 
und Lösungsmöglichkeiten.

Inhalte
	× Der systemische Ansatz – ressourcen- und  

lösungsorientiert
	× Die systemische Haltung – ganzheitlich und  

wertschätzend 
	× Systemischer Methodenkoffer für den Einsatz  

mit Kindern, Eltern und Team
	× Übung an konkreten Praxisbeispielen

Ziele
	× Die systemische Haltung wird geübt und reflektiert
	× Anlässe für systemisches Handeln werden erkannt
	× Systemische Methoden können im pädagogischen Alltag 

angewendet werden

Referentin
Margot Haid, Diplom-Sozialpädagogin (FH), Sozialbetriebs-
wirtin (bfz), Systemische Therapeutin (DGSF)

„Probleme sind verkleidete  
Möglichkeiten.“ (Henry Ford)
Mit systemischen Methoden zu eigenen Lösungen kommen
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TERMIN
Do 16. Feb 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD18

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Feb

Feb
Was im Leben wirklich zählt –  
auf die Haltung kommt es an

Treten sich Menschen gegenüber, so spiegeln sich in  
ihrem Verhalten ihre Werte, Meinungen und Grundhaltun-
gen wider. Erkennbar wird dies in ihrer verbalen und  
nonverbalen Kommunikation. Wertschätzung und Anerken-
nung werden in Mimik, Körperhaltung und Sprache genauso 
ausgedrückt wie Geringschätzung und Missachtung. 

Jede pädagogische Fachkraft, jede Lehrkraft hat ihr  
eigenes Portfolio, ihre Geschichte, die in ihre Haltung ein-
fließt, die sie prägt und die in ihrem pädagogischen  
Alltag sichtbar wird. 

Inhalte
	× Reflexion der eigenen Werte und Ziele
	× Kennenlernen der Tools für Beziehungspflege
	× Auseinandersetzung mit wertschätzender  

Kommunikation
	× Ziel der Fortbildung ist der Gewinn  

eigener Klarheit und Sicherheit in der  
professionellen Erziehungs- und  
Bildungsarbeit

Referentin
Alexandra Schreiner-Hirsch, Diplom-Sozialpädagogin (FH), 
staatl. anerkannte Erzieherin, lizenzierte Profi- 
team-Trainerin, zertifizierte EPL- und KEK-Trainerin
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TERMINE
Di 28. Feb 2023
Di 21. Mrz 2023 
Di 25. Apr 2023
Di 23. Mai 2023 
Di 27. Jun 2023 
jeweils 
14:30 – 17:30 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 265 
Externe 
€ 330

ORT
KKT e.V.

Feb

23PÄD20

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB

Feb

Im beruflichen Alltag treffen wir Pädagog*innen immer  
wieder auf Kinder, die uns herausfordern, manchmal sogar 
überfordern. Dies sind Kinder, die z. B. Wut und Aggressio-
nen oder auch Rückzug und Angst zeigen. An 5 Terminen 
wollen wir uns in einer Kombination aus kleinen theoreti-
schen Impulsen und von den Teilnehmenden mitgebrachten 
Fällen, den Herausforderungen widmen. Dabei geht es  
uns nicht darum die Kinder zu diagnostizieren. Mit syste- 
mischem Blick reflektieren wir gemeinsam in der Gruppe  
Interaktionen mit einzelnen Kindern im Kita-Alltag. Daraus 
möchten wir Methoden und Handlungsmöglichkeiten  
mit euch entwickeln, die den Umgang mit allen Kindern,  
unabhängig von ihren Verhaltensweisen, erleichtern. 

Inhalte
	× Theorien und Hintergründe zur Entstehung  

und Wahrnehmung von herausforderndem Verhalten
	× Kennenlernen und Ausprobieren verschiedener  

Methoden der Fallbesprechung im eigenen Team
	× Methodenkoffer im Umgang mit Kindern die  

uns herausfordern
 
Ziele

	× Erarbeiten von Handlungsoptionen zur Entspannung  
der Situation und Unterstützung der Kinder und  
des Teams

	× Individuelle Auseinandersetzung mit einzelnen  
Kindern und deren Verhaltensweisen; Mitnehmen von 
Lösungsansätzen 

	× Professionelle Selbstreflektion und hilfreiche An- 
regungen für den Arbeitsalltag

	Achtung: Aufgrund der begrenzten Kapazitäten kann  
pro Team nur ein*e Mitarbeiter*in teilnehmen.

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V. 

Und jetzt? Wir haben doch schon  
alles versucht 
Impulsgruppe: Umgang mit Kindern, die uns herausfordern
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TERMIN
Mi 1. Mrz 2023
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260  

ORT 
KKT e.V.

23PÄD22

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Mrz

Mrz
Klug sein allein genügt nicht 
Die Förderung der emotionalen Kompetenz in Krippe  
und Kita 

„Was nutzt ein hoher IQ, wenn man ein emotionaler  
Trottel ist?“ (Daniel Goleman) 

Emotionen sind für die Entwicklung von Kindern elementar. 
Sie sind Motor des kindlichen Verhaltens, ohne dass es den 
Kindern bewusst wäre. Oft können Kinder ihre Emotionen 
nicht wahrnehmen und diese benennen. Dabei ist für  
ein Kind unerlässlich, sich selbst zu spüren und wahrzu
nehmen, die Emotionen auszudrücken und gegebenenfalls 
zu regulieren. Vielen Kindern fällt dies immer schwerer  
und sie benötigen bei der Entwicklung der emotionalen 
Kompetenz Unterstützung von seitens der  
pädagogischen Fachkräfte. 

Am Ende der Fortbildung … 
	× wissen Sie um die Entwicklung der emotionalen  

Kompetenz Bescheid
	× haben Sie unterschiedliche Spiele und  

Übungen erfahren, wie man die emotionale Kompetenz  
im Alltag wahrnehmen und ausdrücken kann

Materialien 
	× 1 Bilderbuch zur emotionalen Kompetenz 

Referentin
Daniela Roth-Mestel, Erzieherin, Diplom-Sozial- 
pädagogin (FH), Fortbildnerin für pädagogische Fachkräfte
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TERMIN
Sa 4. Mrz 2023
10:00 – 17:00 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT
KKT e.V.

Mrz

23PÄD23

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB

Mrz

Kinder sind sehr neugierig und möchten immer etwas  
dazulernen. Experimente sind dabei eine gute Möglichkeit, 
um Wissen auf spielerische Art und Weise zu vermitteln.
Sie werden herausfinden, warum Experimente wichtig sind 
und welche Lerneffekte diese bieten.

Es werden die Themen Magnetismus und Elektrizität  
aufgegriffen. Welche Experimente gibt es dazu und für  
welche Altersklasse sind diese geeignet?

Theorie und Praxis wechseln sich an diesem Tag ab. 
Freuen Sie sich auf einen anregenden Tag mit vielen  
Impulsen für Ihre tägliche Arbeit.

Referentin 
Jutta Zimmer, Erzieherin, Lerntherapeutin

Spannende Experimente für  
die Mittagsbetreuung und den Hort 
Magnetismus und Elektrizität
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TERMIN
Mi 8. Mrz 2023
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 105 
Externe 
€ 130  

ORT 
KKT e.V.

23PÄD25

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Mrz

Mrz
Wie loben wir richtig? 
 

Lob kann ein Kind zu einem selbstbewussten, aber  
auch selbstkritischen, neugierigen und kreativen Menschen 
machen. Lob kann aber genauso demotivieren, Ängste und 
Sorgen schüren, Unehrlichkeit fördern und einen Menschen 
hervorbringen, der sein Leben lang nach Halt und Anerken-
nung in der Welt und bei seinen Mitmenschen sucht. 

Wie können wir als Pädagog*innen und Eltern den richtigen 
Weg finden, damit Lob und Anerkennung Kinder stärkt und 
ihnen einen guten Werkzeugkasten mit auf den Weg gibt? 

Wir beschäftigen uns an diesem Tag mit verschiedenen  
Fragen, um daraus für unsere pädagogische Arbeit neue  
Anregungen abzuleiten.

Inhalte
	× Wie wahren wir den Grat zwischen Grenzen und Freiheit? 
	× Wie können wir berechtigte Kritik äußern,  

ohne dabei abzuwerten? 
	× Wie viel Lob ist sinnvoll? 
	× Unsere eigene Erziehungsbiografie werden wir  

betrachten
	× Wann hat uns Lob gestärkt und wann geschwächt?
	× Welcher Tadel und welche Kritik sitzen noch immer in 

uns als festgelegter Glaubenssatz? 

Referentin
Monika Thier, Montessoripädagogin, Familien- 
therapeutin, Supervisorin
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TERMIN
Do 9. Mrz 2023
10:00 – 17:00 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT
KKT e.V.

Mrz

23PÄD27

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB

Mrz

Jeder Mensch hat das Bedürfnis, von Anderen geschätzt  
und erst genommen zu werden. Dies gelingt uns jedoch 
nicht immer. Vor allem in der Tätigkeit mit Kindern ist dies 
eine spezielle Herausforderung. Warum klappt es an  
manchen Tagen gut und an anderen überhaupt nicht?  
Bringen Konsequenzen und Strafen den gewünschten Er-
folg? Was brauchen Kinder und was nicht? Was verstehen 
wir unter dem Begriff der „Neuen Autorität“? Was hat  
Autorität mit Körper zu tun?

Das Seminar setzt die Bereitschaft zur Auseinandersetzung 
mit sich selbst und seiner persönlichen Wirkung voraus.

Inhalte
	× Strafen und Konsequenzen
	× „Neue Autorität“ nach Heim Omer
	× Körpersprache
	× Präsenz und innere Haltung
	× Der Mensch und sein Gegenüber  

in der Wechselwirkung

Referenten
Robert Brandelik, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
zertifizierter Jungenarbeiter, Kampfesspieltrainer®,  
Trainer für Capoeira und Gewaltprävention für Jungen 
—
Andreas Klöhr, Systemisch-Integrativer Paar- und Familien-
therapeut (DGSF), M. A. angew. Sozial- und Bildungswissen-
schaften, Bacc. Phil., Diplom-Sozialpädagoge (FH)

Mein Stil meine Wirkung
Autoritätskonzepte als Schlüssel zum Kind

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Sa 11. Mrz 2023
9:00 – 16:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD28

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Mrz

Mrz
Schöne Gefühle – blöde Gefühle –  
unterdrückte Gefühle 
Egal welche, sie sind die Chefs im Gehirn! 

Glückliche Kinder lachen viel und verbreiten Fröhlichkeit, 
die ansteckt. Schnell kann die Stimmung jedoch kippen. 
Ärger, Wut, Angst machen sich breit. Kinder kommen oft 
nicht allein aus diesen starken Gefühlen heraus. Die Corona 
Einschränkungen stressen Klein und Groß zusätzlich. 
Wie bringen Sie, als Vorbild, sich und die Kinder am besten 
durch herausfordernde Zeiten? Denn Gefühle stecken an. 
Unangenehme Gefühle wollen wahrgenommen werden,  
damit sie den angenehmen weichen können. In herzlicher 
Atmosphäre erleben Sie Übungen und Gesprächstechniken, 
die Sie mit den Kindern situationsorientiert umsetzen.  
So wird der Chef im Gehirn zum Freund. 

Lassen Sie sich berühren an einem Tag voller Gefühl. 

Am Ende des Seminars … 
	× haben Sie über Ihre Vorbildrolle, im Umgang  

mit der Vielfalt von Gefühlen, reflektiert,  
denn Gefühle stecken an 

	× haben Sie Übungen erlebt, damit Sie auch  
in Krisenzeiten selbstwirksam für sich sorgen

	× können Sie starke Gefühle situationsorientiert  
sprachlich begleiten und abmildern, damit Kinder  
lernen, ihre Gefühle erst anzunehmen, um sie  
später zu regulieren (Marte Meo) 

	× kennen Sie eine Auswahl von kindgerechten  
Materialien zum Thema Gefühle 

	× profitieren Sie vom Austausch mit Kolleginnen  
und von Übungen, die Sie auch für sich  
selbst anwenden können

	Bitte mitbringen: Kinderfoto, Lieblingsspielzeug, Kissen, 
leichte Decke, bequeme Kleidung.

Referentin
Silke Radloff, Lernberaterin

Pädagogische Fortbildungen
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TERMINE
Mo 13. Mrz 2023
Di 14. Mrz 2023
jeweils
9:00 – 16:30 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260  

ORT
KKT e.V.

Mrz

23PÄD29

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB

Mrz

Als Leitung nehmen Sie für Vieles die Schlüsselrolle in  
Ihrer Kita ein. Vielfältige Aufgaben sind von Ihnen zu leisten.  
Neben Ihrem fundierten Fachwissen und der Übernahme 
von Verantwortung werden Kompetenzen als Führungs- 
kraft erwartet. Ihre Persönlichkeit prägt maßgeblich Ihren  
Führungs- und Arbeitsstil, ebenso Ihr individuelles Rollen- 
und Leitungsverständnis. Die Führungsaufgabe besteht  
darin, eine Atmosphäre zu schaffen, dass alle gerne in die 
Kita gehen. 

Die inhaltlichen Schwerpunkte dieser Fortbildung liegen in 
der Reflexion der eigenen Rolle und des Führungsverständ-
nisses, in der Personalführung und der Interaktion zwischen 
den Beteiligten. Wir arbeiten anhand vieler Beispiele aus 
Ihrer Praxis.

Durch die Teilnahme an diesem Seminar …
	× stärken Sie Ihre Führungspersönlichkeit
	× gewinnen Sie Klarheit in der Führungsrolle  

(gegenüber Vorstand, Team, Eltern) 
	× kennen Sie Ihre Aufgaben im Umfeld der  

Elterninitiative
	× können Sie herausfordernde Mitarbeiter*innen- 

gespräche führen
	× erlernen Sie Methoden zur Führung von  

Einzelnen und des Teams
	× haben Sie Wissen und Kompetenzen zur  

Lösung von Konflikten

Referentin
Marita Müller-Hahl, Diplom-Sozialpädagogin (FH),  
Supervisorin, Coach, Organisationsberaterin (MSc)

Personal führen 
Das Meisterstück des „Leitungs-Handwerks“

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Fr 24. Mrz 2023
9:00 – 16:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD36

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Mrz

Mrz
Vom Küssen kriegt man keine Kinder 
Sexualerziehung im Grundschulalter

Kinder erkunden voll Neugier ihren Körper, sie verlieben 
sich, machen anzügliche Witze und haben viele Fragen  
zu Körper, Liebe und Sexualität. Manche bringen unver
arbeitete Eindrücke ihres Medienkonsums mit in die  
Einrichtung. In dieser Schulung gehen wir anhand Ihrer 
Fallbeispiele den Fragen nach: Welche sexuellen Verhal-
tensweisen von Kindern sind in Ordnung? Was kann in der 
Einrichtung zugelassen werden, wo gibt es Grenzen? Sie  
erhalten Informationen darüber, wie sexuelle Verhaltens-
weisen von Kindern einzuschätzen sind und wie Sie  
angemessen damit umgehen.

Da es darüber hinaus aber auch zu den Aufgaben der  
Mitarbeiter*innen gehört, Mädchen* und Jungen* in ihrer 
Persönlichkeitsentwicklung zu begleiten und ihre sexuelle 
Entwicklung zu unterstützen, erfahren Sie hier, welche  
Begleitung und Unterstützung Kinder im Bereich Sexualität 
brauchen. Sie bekommen fachliche und methodische  
Anregungen, wie Sie Ansätze der sexualpädagogischen  
Arbeit in Ihrer Einrichtung umsetzen können. 

Inhalte
	× Psychosexuelle Entwicklung von Kindern  

im Übergang zur Pubertät
	× Kriterien zur Einschätzung kindlicher Sexualität  

und sexueller Grenzverletzungen
	× Sexualisierte Sprache und Verhalten von Kindern
	× Gendersensible Pädagogik
	× Körpererfahrung und Sexualerziehung  

in der Einrichtung
	× Anregungen zu Reflexion und Austausch
	× Vorstellen geeigneter Materialien und Bücher

Referentin
Sibel Ugur, Pädagogin, Sonderpädagogin (B. A.)
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TERMINE
Di 28. Mrz 2023
Mi 29. Mrz 2023
Mo 12. Jun 2023
jeweils
9:00 – 16:30 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 325 
Externe 
€ 400  

ORT
KKT e.V.

Mrz

23PÄD40

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB 
Leitungen

Mrz

Die Begleitung und Anleitung von Praktikant*innen in un-
terschiedlichen Ausbildungsformen zur Erzieher*in/Kinder-
pfleger*in ist eine anspruchsvolle Aufgabe. Durch schu- 
lische und gesellschaftliche Veränderungen haben sich die 
Anforderungen an Pädagog*innen massiv erhöht und die 
Praxisstellen müssen sich als gleichwertige Partner*innen 
im Ausbildungsprozess verstehen und positionieren. Daher 
braucht es eine kompetente, fachliche und professionelle 
Ausbildungsbegleitung am Lernort Praxis.

Ziel der drei Tage ist ein vertiefter Kompetenzerwerb als 
Praxisanleitung/Mentor*in, eine Klärung der eigenen  
Rollen und eine sichere Übernahme dieser Aufgabe bei  
unterschiedlichen Praktika mit unterschiedlichen  
Aufgabenstellungen.

Wesentliche Inhalte sind u. a. die Grundlagen wie … 
	× die eigene Haltung
	× unterschiedliche Rollen und Aufgaben als Anleitung
	× die Bedeutung des Ausbildungsplanes
	× die kreative Durchführung der Anleitungsgespräche
	× die Kooperation mit der Schule
	× die Bedeutung des Teams 

	Besonders sinnvoll ist die Teilnahme an dieser Weiter
bildung für Kolleg*innen, wenn aktuell Praktikant*innen in 
der Praxis begleitet werden und somit ein Transfer  
möglich ist.

Referent
Stefan Paetzholdt-Hofner, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
ehemalige Lehrkraft an der Städt. Fachakademie für Sozial-
pädagogik, München, freiberuflicher Fortbildner

Von der Anleitung zur kompetenten 
Praxismentor*in für Praktikant*innen

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Do 30. Mrz 2023
10:00 – 13:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 35 
Externe 
€ 40

ORT 
KKT e.V.

23PÄD41

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Mrz

Mrz
Jedes Kind kann Krisen meistern 

Kleine Krisen, Erschütterungen und Herausforderungen  
begegnen dem Kind am Tag viele Male. Natürlich meist 
dann, wenn Erwachsene den „Ich-will-Modus“ des Kindes 
beenden und den „Ich-muss-Modus“ einfordern. Aber  
auch bei Konflikten, Abschieden, angstmachenden  
Situationen, Veränderungen oder schwierigen Aufgaben  
sowie natürlich auch in der langen Zeit der Pandemie.

Resilienz heißt die Fähigkeit, sich neuen Situationen anzu-
passen, Krisen durchzustehen und im besten Fall sogar  
gestärkt daraus hervorzugehen. Der Grundstein für diese 
Fähigkeit kann bereits in der Kindheit gelegt werden. Im 
Alltag können Kinder aus den positiven Erfahrungen, die  
sie mit ihren Bezugspersonen und ihrer Umwelt sammeln,  
psychische Stärke und Ausgeglichenheit gewinnen.

Was Sie als Pädagog*in tun können, um Kinder in Krisen zu 
begleiten bzw. bei der Bewältigung von Krisen hilfreich  
zu sein, ihnen Mut zu machen und die Krisenfestigkeit zu  
stärken, wird in dieser Kurzfortbildung Thema sein.

Referentin
Ines Pfalzgraf, Erzieherin,  
Systemische Supervisorin, Coach
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TERMIN
Mi 19. Apr 2023
17:00 – 20:00 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 50 
Externe 
€ 65  

ORT
KKT e.V.

Apr

23PÄD45

ZIELGRUPPE
· EKI  

Apr

Ganz egal, ob es um die Konzeption, den pädagogischen 
Alltag, die Raumgestaltung, die Kinder, die Eltern oder das 
Personal geht – immer bewegen wir uns in der Kita  
innerhalb wichtiger gesetzlicher Vorschriften. 

Das Basiswissen über rechtliche Rahmenbedingungen  
für die pädagogische Arbeit wird in dieser Kurzfortbildung 
anhand von zahlreichen Praxisbeispielen vermittelt.

Inhalte
	× Überblick über UN-Konventionen
	× Relevante Bundes- und Landesgesetzgebung
	× Praxisbeispiele zur Veranschaulichung

Ziele
	× Der Überblick über den gesetzlichen Rahmen  

gibt Orientierung 
	× Der Blick für die Bedeutung der Kinderrechte  

in der Praxis wird geschärft
	× Die Sicherheit im pädagogischen Handeln  

wächst

Referentin
Margot Haid, Diplom-Sozialpädagogin (FH), Sozialbetriebs-
wirtin (bfz), Systemische Therapeutin (DGSF)

Wie kommt das Recht in die Kita? 
Juristische Grundlagen kompakt 

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Do 20. Apr 2023
18:30 – 20:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 20 
Externe 
€ 30

ORT 
KKT e.V.

23PÄD46

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Apr

Apr
Internet und Social Media –  
ein Vortrag 

Die Neuen Medien und das Internet sind zweifellos ein  
umfassender Bestandteil unserer gesellschaftlichen  
Realität und spielen sowohl im öffentlichen als auch im  
privaten Leben eine wichtige Rolle. Sie bestimmen die  
Erfahrungs- und Erlebniswelt gerade von jungen  
Menschen.

Das Urteil über die Medien, deren Nutzung und Wirkung,  
ob positiv oder negativ, fällt in der pädagogischen Diskus
sion sehr unterschiedlich und kontrovers aus. Viele  
Erwachsene haben den Anschluss oder den Zugang zur  
Medienwelt der jungen Generation verloren.

In diesem Multimedia-Vortrag erhalten Sie einen Über- 
blick über die Medien- Nutzungsgewohnheiten der Kinder 
und eine Orientierung für die eigene Einschätzung der  
Wirkung von Medien und des Medienkonsums. Erfahren  
Sie, wie Sie Kinder und Jugendliche für Social Media  
fit machen und vor Cybermobbing und Cybergrooming  
schützen können.

	Weiterführende Fortbildung zu diesem Thema  
am 20. Mai 2023 (23PÄD60), Seite 51.

Referent
Oliver Basener, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
Systemischer Berater und Therapeut

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Sa 22. Apr 2023
10:00 – 17:00 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Apr

23PÄD47

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Apr

Stress wird für viele zunehmend ein Dauerbegleiter im  
Alltag. Mehrfachbelastungen in Beruf und Familie und das 
Gefühl, eine Vielzahl von Aufgaben, Erwartungen und  
Anforderungen bewältigen zu müssen, führen zunehmend 
zu stressbedingten Erkrankungen und im schlimmsten  
Fall zu Burnout.

An diesem Tag kommen Sie Ihren persönlichen Stressaus
lösern auf die Spur und finden mit Selbstreflexion,  
Gruppengesprächen und Entspannungsübungen neue 
Denk- und Handlungsansätze, um diesen Stress bewusst 
abbauen zu können.

Und wenn Sie jetzt denken, dass Sie im Moment viel zu viel 
Stress haben, um sich diesen Tag freischaufeln zu können, 
dann ist dies das beste Indiz dafür, dass es dringend an der 
Zeit wäre, sich diesen Tag zu gönnen.

Inhalte
	× Stress und seine Wirkung auf den Körper
	× Stress auslösende Faktoren im eigenen Alltag entdecken
	× Nein-Sagen lernen und der Abschied aus der  

Perfektionsfalle
	× Entspannungstechniken zum Stress-Abbau

Ziele
	× Sich die eigenen Stress-Auslöser bewusst machen  

und neue Wege zur Bewältigung erleben
	× Eine gesunde Work-Life-Balance finden
	× Innere Ruhe gewinnen

Referentin
Eva Harbauer, Diplom-Verwaltungswirtin, Kommunikations-
trainerin, NLP-Master, Coach

Stress-im-Griff-Training
Neue Wege zum inneren Gleichgewicht

Pädagogische Fortbildungen
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TERMINE
Di 25. Apr 2023
Mi 26. Apr 2023
jeweils
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260

ORT 
KKT e.V.

23PÄD48

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Apr

Apr
Die hundert Sprachen der Kinder
Faszination Reggio 

Die Reggio-Pädagogik wurde 1991 von der UNESCO als  
die weltweit beste Pädagogik zur Erziehung von Kindern 
von 0 bis 6 Jahren anerkannt. Seither begeistert diese 
Denkweise seit Jahren Fachleute in aller Welt. 

Im Mittelpunkt dieser Pädagogik steht das Lernen der  
Kinder und weniger das Lehren von Erwachsenen.

Inhalte
	× Geschichte und Ziele
	× Unverzichtbare Elemente der Reggio-Pädagogik  

(Positives Bild vom Kind, Lernen und Ästhetik, Projekt
arbeit, wahrnehmende Beobachtung, Dokumentation, 
Raum als 3. Erzieher, Materialauswahl …)

	× Erforderliche Einstellung und Haltung der  
Pädagog*innen

	× Mögliche und denkbare Impulse für Ihre Einrichtungen 
(Praxisbeispiele)

	Diese Fortbildung ist grundsätzlich für alle  
Pädagog*innen gedacht. Sie ist auch ideale Grundlage  
für andere Reggio-Fortbildungen.

Referentin
Katharina Brieger, Fortbildnerin, langjährige Leitungs- 
erfahrung, Systemische und Transaktionsanalytische  
Beraterin, Vorstandsmitglied von Dialog Reggio e. V.

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Do 27. Apr 2023
17:00 – 20:00 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 35 
Externe 
€ 40  

ORT
KKT e.V.

Apr

23PÄD50

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Apr

Regelmäßig geführte Tür- und Angelgespräche können sich 
auf die Zusammenarbeit mit den Eltern positiv auswirken. 
Eltern, die sich über ihr Kind regelmäßig informiert fühlen, 
können noch mehr Vertrauen in die Bezugspersonen  
und deren Arbeit entwickeln. 

Bei Tür- und Angelgesprächen werden in der Regel gegen-
seitig wichtige Informationen gegeben, die einerseits für 
die Erzieher*innen von Bedeutung sind, andererseits  
den Eltern einen Einblick in den Betreuungsalltag ihres  
Kindes vermitteln können.

Tür- und Angelgespräche als Türöffner für eine gelingende 
Zusammenarbeit zu begreifen, setzt voraus auf die Stärken 
und Ressourcen der Kinder zu blicken und diese den  
Eltern mitzuteilen. 

Inhalte
	× Was können Tür- und Angelgespräche  

bewirken und leisten?
	× Was sollte vorrangig zurückgemeldet werden?
	× Wie führe ich diese Gespräche? 

Referentin
Ingrid Fleck, Fachberaterin KKT e. V., Erzieherin,  
Diplom-Sozialpädagogin (FH) 

Das möchte ich unbedingt erzählen!
Tür- und Angelgespräche als Türöffner für eine gute 
Zusammenarbeit

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Sa 29. Apr 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD51

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Apr

Apr
Interkulturelles in der  
Mittagsbetreuung und im Hort!?
(K)ein Problem!? 

Migrationserfahrung ist bei den Kindern und Jugendlichen 
in vielen Mittagsbetreuungen und Horten in München  
Normalität. Wie können wir den pädagogischen Heraus
forderungen durch Vielfalt und kulturelle Unterschiede  
positiv und kreativ begegnen? Wie lassen sich die Kinder 
und Eltern von Migrationsfamilien gut in den Alltag der  
Mittagsbetreuung einbinden? Durch Inputs, lebendige 
Übungen und regen Austausch zur Praxis machen wir uns 
gemeinsam auf den Weg zur interkulturellen  
Einrichtung. 

Inhalte
	× Interkulturelle Identität
	× Interkulturelle Kommunikation
	× Selbst- und Fremdwahrnehmung
	× Normen und Werte in der Erziehung
	× Praxisbeispiele und gegenseitiger Austausch 

Referent
Christian Dünstl, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
Trainer für interkulturelle Verständigung

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Di 2. Mai 2023
9:00 – 16:30 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 105 
Externe 
€ 130  

ORT
KKT e.V.

Mai

23PÄD52

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Mai

Spielen ist für Kinder mehr als „nur spielen“ – es ist ihre 
Haltung zum Leben! Im Spiel wird jede Handlung mit dem 
ganzen Wesen vorgenommen: Körper, Geist und Seele.  
Das freie und offene Spiel ist damit ein wichtiger Grund-
stein für das Wohlbefinden und die gesunde  
Entwicklung von Kindern.

Diese Fortbildung wirft einen Blick darauf, wie Kinder im 
Freispiel die Welt um sich herum entdecken, wie sie sich im 
Spiel ausdrücken und was sie dabei fühlen.

Inhalte
	× Kleingruppen und Plenum
	× Videosequenzen analysieren
	× Materialien und Raumgestaltungselemente  

kennenlernen
	× Spiele für Erwachsene 

Ziele
	× Theoretische und praktische Grundlagen zum  

freien Spiel der Kinder kennenlernen
	× Die eigene Haltung zum Spiel reflektieren
	× Die Kinder im Spiel erforschen 
	× Eine zum Spiel anregende Umgebung gestalten

Referentin
Silvia Leippert-Thomas, Erzieherin, Supervisorin,  
Fortbildnerin

Freies Spiel
Dem kindlichen Spiel mit Respekt begegnen 
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TERMIN
Mi 3. Mai 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT 
KKT e.V.

23PÄD53

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Mai

Mai
Die Patchworkfamilie durch die  
systemische Brille 

Der systemische Ansatz betrachtet den Menschen als  
ein in Systemen lebendes Wesen. Dabei gilt ein einzelner 
Mensch als System, ebenso eine Partnerschaft oder eine 
Familie. In jedem System herrschen bestimmte Dynamiken, 
die sich durch Rollenverteilung manifestieren. Dabei  
nutzt der Mensch meist in der Kindheit erlernte Verhaltens-
weisen. Der systemische Ansatz kann nützlich sein, die 
manchmal unpassend erscheinenden Verhaltensweisen  
von Kindern, die in Patchworkfamilien und besonderen  
Systemen aufwachsen, zu verstehen und diese bedürfnis
gerecht zu unterstützen. 

In dieser Fortbildung bekommen Sie Einblicke in  
Patchworkfamilien und Systeme, die mit Trennungen,  
Scheidungen und Verlust umgehen (müssen). 

Inhalte
	× Grundlagen systemischen Denkens und Handelns
	× Theoretischer Einblick in Trennungsfamilien  

mithilfe von Genogrammen
	× Strukturelle Merkmale von Patchworkfamilien
	× Kinder in trennungsambivalenten Systemen
	× Methoden für das Arbeiten mit Kindern aus  

Trennungsfamilien
	× Förderliches Elternverhalten bei Trennung/Scheidung
	× Risikobereiche und Chancen für Kinder in der  

Einelternfamilie
	× Probleme und Ressourcen von Trennungsfamilien/ 

Patchworkfamilien
	× Systemische Interventionen in Patchworkfamilien

Referentin
Melanie Römer, Pädagogin (B. A.), Systemische Beraterin

Pädagogische Fortbildungen
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TERMINE
Di  9. Mai 2023
Mi 10. Mai 2023
jeweils
9:00 – 16:30 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260  

ORT
KKT e.V.

Mai

23PÄD54

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Mai

Im beruflichen Alltag haben wir immer wieder die Situation: 
Unser innerer Akku ist fast leer, wir sind müde und ge-
schafft. Der Akku der Kinder aber ist zum Platzen voll. Wie 
fülle ich meinen Akku jetzt schnell wieder auf? Was mache 
ich mit den aufgedrehten, stark fordernden Kindern?  
Qigong bietet wirkungsvolle Übungen für Kinder, aber auch 
für Erwachsene, die mit Kindern leben und arbeiten.

Inhalte
	× Sie lernen Übungen und Spiele aus dem Qigong  

kennen und wann sie diese im Alltag einsetzen können
	× Sie lernen, wie man aus den einzelnen Übungen  

eine Geschichte erstellen kann
	× Sie bekommen praxisnahe didaktische und  

methodische Tipps bei der Anwendung von Qigong  
im Umgang mit Kindern

Lernen Sie, wie man mit Hilfe von Qigong …
	× frische Energie tanken
	× die Konzentration und Aufmerksamkeit verbessern
	× Ärger und Aggressionen abbauen
	× das Sozialverhalten fördern kann

	Die Fortbildung basiert auf dem Qigong-Bildkartenset 
„30 Qigong-Bildkarten für Kinder“. Jede der praktischen 
DIN-A5-Karten bietet eine genaue Beschreibung der Übung. 
Das Set können Sie vor Ort käuflich erwerben. Alle Übungen 
kommen jedoch auch ohne weiteres Material aus.  
Vorkenntnisse sind nicht erforderlich.

Referentin
Sabine Schreiner, Juristin, Qigong-Ausbilderin und Qigong-
Lehrerin, Chan Mi Gong Lehrerin, Kursleiterin Taiji Chom  
und Waldbaden

Hilfe, mein Akku ist leer!
Gezielt und schnell den eigenen Akku mit Qigong füllen  
und den der Kinder ausgleichen 
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TERMIN
Di 16. Mai 2023
9:30 – 11:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 35 
Externe 
€ 40

ORT
 via Zoom 

23PÄD58

ZIELGRUPPE 
· MB

Mai

Mai
Aufsichtspflicht in der  
Mittagsbetreuung
Theorie und Praxisfragen zur Aufsichtspflicht

Geht es um die Aufsichtspflicht in der Kindergruppe  
tauchen immer wieder Unsicherheiten auf: 

	× Wer ist zuständig? 
	× Was beinhaltet die Aufsichtspflicht? 
	× Wie viel Selbständigkeit brauchen die Kinder? 
	× Was ist zu viel oder zu wenig Aufsicht? 

In dieser Infoveranstaltung werden auf die unter- 
schiedlichen Bereiche der Aufsichtspflicht wie z. B. Beginn 
und Ende, Delegation und vieles mehr eingegangen. 

Nach dem theoretischen Teil können Sie gerne Ihre  
konkreten Fragen stellen. 

Referent*in
N. N. 
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TERMIN
Sa 20. Mai 2023
9:00 – 17:00 

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Mai

23PÄD60

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Mai

Die Neuen Medien und das Internet sind zweifellos ein  
umfassender Bestandteil unserer gesellschaftlichen  
Realität und spielen sowohl im öffentlichen als auch im  
privaten Leben eine wichtige Rolle. Sie bestimmen die  
Erfahrungs- und Erlebniswelt gerade von jungen  
Menschen.

Das Urteil über die Medien, deren Nutzung und Wirkung,  
ob positiv oder negativ, fällt in der pädagogischen Diskus
sion sehr unterschiedlich und kontrovers aus. Viele  
Erwachsene haben den Anschluss oder den Zugang zur  
Medienwelt der jungen Generation verloren.

Inhalte
	× Update der Teilnehmer*innen auf das  

aktuelle Medienverhalten der Kinder und  
Jugendlichen

	× Zahlen, Daten und Fakten aus großen Studien
	× Gefahren im Internet
	× WhatsApp, Facebook, Snapchat & Co.  

(u. a. Cybermobbing)
	× Faszination und Suchtaspekte der  

beliebtesten Spiele
	× Medienpädagogische Konzepte und  

Begleitungsmöglichkeiten

Diese Fortbildung wird Sie befähigen in der täglichen Arbeit 
mit Kindern und Jugendlichen up to date und handlungs
fähig zu bleiben. Sie werden erfahren, welche Schutz
möglichkeiten es gibt und wie Sie die Kids auf dem Weg  
ins World Wide Web begleiten sollten.

Referent
Oliver Basener, Diplom-Sozialpädagoge, Systemischer  
Berater und Therapeut

Internet- und Social-Media- 
Fortbildung
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TERMIN
Mi 24. Mai 2023
9:30 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT
KKT e.V.

23PÄD62

ZIELGRUPPE 
· EKI
· MB

Mai

Mai
Psychomotorische Bewegungsspiele 
zur Förderung der Sozialkompetenz
Für Kinder im Grundschulalter

Die Wahrnehmung des eigenen Körpers durch Spiel und 
Bewegung ist ein Kernelement der Psychomotorik. Denn 
Lernen, Wahrnehmung und Bewegung sind eng miteinander 
verbunden. Nur wer sich selbst gut wahrnehmen kann, kann 
sich auch auf andere einlassen und einstellen. Dies ist die 
Grundlage für die Entwicklung der sozialen Kompetenzen 
von Kindern. Wie Sie Kinder durch vielfältige Bewegungs-
spiele begeistern und in ihrem Miteinander fördern können, 
erleben Sie „hautnah“ und bewegungsintensiv in  
diesem Seminar.

Inhalte
	× Bedeutung von Bewegung und Wahrnehmung  

für die kindliche Entwicklung
	× ��Psychomotorische Praxismöglichkeiten:

	 · Witzige und neue Kennenlernspiele 
	 · �Mit anderen in Kontakt kommen:  

Kommunikation und soziale Themen in Bewegung
	 · Spiele zum gemeinsamen Austoben 
	 · Spiele für viele – und Spiele für kleine Gruppen 
	 · Spiele, die Aggressionen abbauen können 
	 · Entspannen und zur Ruhe kommen

	Bitte bewegungsfreundlich kleiden, dicke Socken und 
eine Isomatte oder Decke mitbringen.

Referentin
Renate Brey, Diplom-Sozialpädagogin (FH),
Psychomotorikerin, Coach
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TERMIN
Fr 16. Jun 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Jun

23PÄD65

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Jun

Für die Entwicklung eines positiven Selbstkonzeptes ist  
es wichtig, eigene Handlungskompetenzen zu erfahren.  
Soziale Kompetenzen und eine gesunde Konstitution gelten 
als schützende Resilienz-Faktoren, um belastende Lebens- 
situationen erfolgreich zu bewältigen. Gerade in heraus- 
fordernden Zeiten, wie z. B. bei Pandemie, ist eine gute Re-
silienz von großer Bedeutung.

In diesem Kurs erwerben Sie Kenntnisse, um Ressourcen  
zu erkennen und die Möglichkeiten der Umsetzung für die  
Praxis zu erfahren, damit die positive Entwicklung von  
Kindern unterstützt wird. Aber auch, wie Sie Ihre eigene  
Resilienz entwickeln und stärken können.

Inhalte
	× Die Bedeutung von Resilienz für die  

kindliche Entwicklung 
	× Förderung von Resilienz im pädagogischen Alltag
	× Die 7 Säulen der Resilienz
	× Möglichkeiten der Umsetzung von Resilienz  

in der Einrichtung
	× Selbstwirksamkeit und Partizipation als wichtige  

Komponenten von Resilienz
	× Reflexion der eigenen Rolle

Referentin
Karin Forstmair, Diplom-Sozialpädagogin (FH),  
Tanzpädagogin, Dozentin für kreativen Tanz, Lehrbeauf- 
tragte an der „Kleine Nestler Schule“ in München

Innere Stärke und Gelassenheit  
erfahren
Resiliente Kinder und ihre Basiskompetenzen
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TERMIN
Mi 21. Jun 2023
17:00 – 20:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 35 
Externe 
€ 40

ORT
KKT e.V.

23PÄD67

ZIELGRUPPE 
· EKI
· MB

Jun

Jun
Kinder im Stress

Ein wenig Stress oder Aufregung z. B. vor einer Klassen
arbeit ist normal und sogar in Maßen konzentrations
fördernd. Dabei ist entscheidend, ob Kinder gelernt haben, 
Herausforderungen bewältigen zu können. 

Wir Menschen brauchen beides: Herausforderung und  
Ruhe im Ausgleich – in der Balance. Überwiegt allerdings 
das Gefühl von „zu viel“ und Überforderung, wird Stress  
ungesund und unbewältigbar. Wenig Erfolgserlebnisse, 
Stress in der Schule oder bei den Hausaufgaben, Zeitdruck 
bei den Freizeitaktivitäten, Streit mit Freunden oder  
auch Probleme in der eigenen Familie – die Gründe für 
Stress sind vielfältig. 

In dieser Kurzfortbildung sprechen wir über Stress und 
Stressregulation. Wie können Pädagog*innen Kinder unter-
stützen, einen eigenmächtigen Umgang mit Heraus
forderung und Überforderung zu finden um damit eine 
Stressbewältigung von Kindern zu fördern.

Referentin
Ines Pfalzgraf, Erzieherin, Systemische  
Supervisorin, Coach
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TERMINE
Do 22. Jun 2023
Fr 23. Jun 2023
jeweils
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260  

ORT
KKT e.V.

Jun

23PÄD68

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Jun

Zwischen all den Anforderungen, die heute an Kitas  
gestellt werden, geht manchmal aus dem Blick verloren, 
was eigentlich die Grundlage unseres Berufes ist:

	× Zu verstehen, was Kinder bewegt
	× Kindern Liebe und Respekt vorzuleben
	× In einem guten Kontakt mit Kindern sein,  

unabhängig von der Situation
	× Zu wissen, welche Entwicklungsschritte Kinder  

zu bewältigen haben

Erst dann können pädagogische Interventionen  
überhaupt wirken.

Inhalte
	× Fundiertes Wissen über menschliche  

Grundbedürfnisse
	× Wissen darüber, was eine gute Beziehung  

zwischen Menschen ausmacht
	× Spezifische Bedürfnisse von Kindern  

(hier zum Beispiel die Rolle von Spiel,  
von freiem Spiel, von erwachsenenfreien Zeiten,  
Zusammenhalt in der Peergruppe etc.)

	× Gute Kenntnis von Entwicklungspsychologie
	× Wissen über die Entstehung und Aufrechterhaltung  

von Verhaltensauffälligkeiten bei Kindern mit  
ersten Interventionsmöglichkeiten

Referentin
Ulrike Saalfrank, Diplom-Psychologin (approb.),  
Supervisorin

Zurück zu den Basics
Was Pädagogik wirklich ausmacht
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TERMIN
Mo 26. Jun 2023
18:00 – 21:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 35 
Externe 
€ 40

ORT
KKT e.V.

23PÄD71

ZIELGRUPPE
· MB

Jun

Jun
Der Schutzauftrag gemäß § 8a  
SGB VIII bei Kindeswohlgefährdung

Was tun, wenn ich merke, dass es einem Kind nicht gut 
geht? Das im Januar 2012 in Kraft getretene Bundeskinder-
schutzgesetz bildet auch für Mitarbeiter*innen in Mittags-
betreuungen eine wichtige gesetzliche Grundlage, wie mit 
Anzeichen für eine Kindeswohlgefährdung umgegangen 
werden muss. 

Inhalte 
	× Wie kann ich eine mögliche Kindeswohlgefährdung  

erkennen?
	× Was kann ich für das Kind und seine Eltern tun?
	× Wo ist es wichtig, meine eigenen Grenzen zu erkennen?
	× Wo und wie kann ich mir selbst Unterstützung holen?
	× Was ist eine „Insoweit erfahrene Fachkraft“
	× Wie kann ich Hilfen für das Kind und die Eltern  

vermitteln?

Referentin
Dorothee Wolf, Dipl.-Soz.päd. (FH),  
Supervisorin (DGSv)
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TERMIN
Mi 28. Jun 2023
9:30 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 105 
Externe 
€ 130  

ORT
KKT e.V.

Jun

23PÄD72

ZIELGRUPPE
· EKI  

Jun

Spielzeug, Kinderbücher, Kinderlieder und Alltagsspiele … 
überall lauern Vorurteile, Stereotype und Fettnäpfchen. 
Aber welches pädagogische Material „darf“ man noch mit 
gutem Gewissen verwenden und was „sollte“ man weg
lassen? 

Auf geht’s zur eigenen Meinung! Wir packen unsere  
Sachen und machen einen praxisorientierten Materialtag! 
Neben theoretischen Inputs beschäftigen wir uns mit  
konkretem Anschauungsmaterial wie Spielzeug, Bücher,  
Lieder, etc. Wir gehen in den gegenseitigen Austausch und 
sammeln Tipps und Tricks für Neuanschaffungen. Ziel  
ist es, Handlungssicherheit – bezogen auf einen vorurteils-
bewussten pädagogischen Alltag mit den Kindern –  
auszustrahlen. 

Inhalte
	× Elemente vorurteilsbewusster Bildung  

und Erziehung
	× Ebenen von Ausgrenzung und die Relevanz  

von pädagogischem Material
	× Ausprägung von Selbstbildern bei Kindern  

durch Spielmaterial und Kinderbücher
	× Kriterien zur Auswahl von Kinderbüchern  

und Spielzeug
	× Handlungssicherheit im Umgang  

mit Elternbeschwerden

Referent
Christian Dünstl, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
interkultureller Trainer

Pippi Langstrumpf, Jim Knopf und Co 
in der Kita?
Vorurteilsbewusste Pädagogik
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TERMINE
Do 29. Jun 2023
Fr 30. Jun 2023 
jeweils
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260

ORT
KKT e.V.

23PÄD73

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB

Jun

Jun
Wie sag ich das nur? 
Eltern kompetent beraten und bei schweren  
Themen begleiten

Eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit Eltern braucht  
Dialog und Kommunikation. Doch oft geraten wir  
im Alltag hier an unsere Grenzen. Insbesondere wenn  
wir auf schwierige Gesprächspartner*innen treffen und  
die Themen scheinbar schwer sind und uns fordern. 

Gemeinsam werden wir uns in den zwei Tagen Methoden  
für eine gelungene Gesprächsführung bzw. Beratungs- 
praxis erarbeiten. An Fällen aus Ihrem Alltag gestalten wir  
eine Fortbildung zum Thema Beratungskompetenz für  
Erzieher*innen in EKIs. Wir beschäftigen uns mit theoreti-
schen Grundlagen der Arbeit mit Familien, lernen Methoden 
der Gesprächsführung und der systemischen Elternbe-
ratung kennen.  
 

	Bitte bringen Sie gerne Themen und Fälle aus  
Ihrer eigenen Praxis mit. 

Die Fortbildung richtet sich an alle, die Eltern kompetent, 
ressourcenorientiert und wertschätzend beraten wollen. 

Referent
Fabian Nagy-Vohlidka, Soziale Arbeit B. A.,  
Systemischer Paar- und Familientherapeut (VFT),  
Supervisor, Coach
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TERMINE
Fr 30. Jun 2023
Sa  1. Jul 2023
So  2. Jul 2023

Anreise Fr 17:00
Abreise So 16:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 325 
Externe 
€ 400  

ORT
Wildnisschule 
Chiemgau

Jun

23PÄD74

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Jun

Das Wissen und die Werkzeuge aus der Wildnispädagogik 
helfen einen anderen Zugang zu sich selbst, einen anderen 
Zugang und ein anderes Miteinander mit Kindern und  
Jugendlichen zu bekommen. Das Erspüren, was gesund und 
dienlich für uns selbst ist, wird erlebbar. Ebenso helfen sie 
im privaten Bereich, die Talente und Fähigkeiten unserer 
Mitmenschen, Kinder oder des Partners zu sehen. 

Inhalte
	× Den Naturraum am Jenbach näher kennenlernen 
	× Erfahrungen zur eigenen Entschleunigung und Gesund-

heitsprophylaxe sammeln
	× Einblicke in die Wildnispädagogik
	× Natürliches Lernen/Coyoteteaching erfahren 
	× Inspiration für Zuhause/den Alltag 
	× Universelles Spiel, Handwerk, Storytelling, Musik,  

Kochen am Feuer, Kreiskultur in der Praxis 

Ziele
	× Ressourcen stärken
	× Übertragungsmodelle in den Alltag kreieren
	× Natürliches Lernen erfahren und erforschen
	× Konfliktlösung auf Basis der Kreiskultur
	× Teamentwicklung 

	Das Wochenende findet bei jedem Wetter draußen im  
Wildniscamp in Bad Feilnbach, am Jenbach statt.  
Übernachtet wird im eigenen Zelt, gekocht wird vegetarisch. 
Die angemeldeten Teilnehmer*innen werden eine Packliste 
erhalten. Mitfahrgelegenheiten können organisiert werden.

Referentin
Mirijam Adlkirchner-Steidle, Naturmentorin bei TZAM,  
Trainerin Wildnisschule-Chiemgau, Mal- und Natur- 
spielleiterin

Je nach Gruppengröße weitere/r Referent/in.

Rückverbindung zur Natur
Ressourcen auftanken in der Natur und Inspiration  
für den pädagogischen Alltag
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TERMINE
Di 4. Jul 2023
Mi 5. Jul 2023 
jeweils
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260

ORT
KKT e.V.

23PÄD76

ZIELGRUPPE
· EKI

Jul

Jul
Bau dich schlau 

Kinder bauen, um die Welt zu verstehen – durch das  
Nachbauen von Dingen oder das Austesten von Funktionen.
In diesem Seminar erproben wir im praktischen Tun, was 
Kinder an Ideen, Materialien, Werkzeugen und Begleitung 
brauchen, um zugleich kreativ und erkenntnisreich zu  
bauen.

Vor allem geht es darum, eigene Erfahrungen beim Bauen 
zu machen. Wir tüfteln gemeinsam am Bau von Fahrzeugen, 
Hütten oder Murmelbahnen und testen einfache Verbin-
dungsmöglichkeiten von schnell und preiswert beschafften 
Alltagsmaterialien. 

Ziel ist, dass Sie jede Menge Ideen für den Alltag mit  
baulustigen Kindern sammeln und erproben, sowohl für  
einzelne Bauvorhaben der Kinder als auch für  
gemeinsame Projekte. 

	Für diese Fortbildung brauchen wir Alltagsmaterial und 
einige Werkzeuge zum Bauen. Rechtzeitig vor Seminarstart 
erhalten Sie eine Wunschliste.

Referent
Michael Fink, Kunstpädagoge aus Berlin,  
Autor vieler Fachbücher und Fachtexte für Pädagog*innen,  
Dozent für kreative pädagogische Themen
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TERMINE
Mi  4. Okt 2023
Mi 11. Okt 2023
Mi 18. Okt 2023
Mi 25. Okt 2023
jeweils
17:30 – 19:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 105 
Externe 
€ 130  

ORT
KKT e.V.

Okt

23PÄD87

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Okt

Improtheater spielen ist in erster Linie eines:  
unglaublich witzig!

An vier aufeinander folgenden Terminen nutzen wir  
Spiele und Methoden des Improvisationstheaters um  
unsere Spontaneität herauszukitzeln, unsere Energien  
auf Trab zu bringen und unsere unleidigen inneren  
Blockaden ins All zu schießen.

Ziel ist es dabei nicht, ein perfektes Theaterstück auf  
die Beine zu stellen, sondern sich in einer stabilen Gruppe 
auszuprobieren, Selbstbewusstsein zu tanken und viel 
Leichtigkeit und Inspiration mit zurück in die Kita  
zu nehmen.

	Erforderlich sind nur bequeme Klamotten und  
gemütliche Socken. Keine Vorkenntnisse!

Referentin
Barbara Paulmichl, Soziale Arbeit B. A., Multiplikatorin  
für Museumspädagogik

Was für ein Theater!
Mit Impro durch den Kita-Alltag
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TERMINE
Mo  9. Okt 2023
Di 10. Okt 2023 
jeweils
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260

ORT
KKT e.V.

23PÄD90

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Okt

Okt
Kinder brauchen Kinder! 

Freund*innen teilen ihr Glück miteinander, sie kugeln  
sich vor Lachen und haben Spaß, sie treffen sich an gehei-
men Orten, sie reden miteinander, hören sich aufmerksam 
zu und verstehen einander ohne Worte. Freund*innen  
sind ein wahrer Schatz!

Ohne sie wäre eine Kindergruppe wie der Nachthimmel 
ohne Sterne. Kinder brauchen andere Kinder um selbst zu 
strahlen und gemeinsam zu leuchten. In der Gruppe finden 
Kinder über die Gemeinschaft zur eigenen Identität.  
Das macht stark, glücklich und gesund.

Diese Fortbildung beschäftigt sich mit der Freiheit des  
Kindes, sich allein und mit anderen auszuprobieren.  
Am zweiten Tag werden wir zwei Einrichtungen in Augsburg 
besuchen und die Erkenntnisse des ersten Tages in  
der Praxis überprüfen.

Inhalte
	× Theoretische und praktische Grundlagen zur Gruppe  

und Gruppendynamik
	× Haltung der Erwachsenen
	× Interaktion als soziale Lernmöglichkeiten 
	× Beziehungen gestalten

Ziele
	× Kleingruppen und Plenum
	× Aufstellung und Soziogramm 
	× Materialien und Raumgestaltung
	× Exkursion nach Augsburg 

Referentin
Silvia Leippert-Thomas, Erzieherin, Supervisorin,  
Fortbildnerin
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TERMIN
Do 12. Okt 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Okt

23PÄD91

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Okt

Die Zahl alleinerziehender Mütter ist viermal so hoch  
wie die Zahl alleinerziehender Väter. Die Abwesenheit der 
Väter ist Alltag dieser Kinder. Sie wachsen häufig ohne 
männliche Rollenvorbilder auf.

Was macht das mit den Kindern?  
Welche Sehnsüchte und Bedürfnisse bleiben ungestillt? 
Und mit welchen Thematiken werden wir als Fachkräfte 
(Frauen anders als Männer) konfrontiert?  
Welche Angebote brauchen diese Kinder?  
Was machen wir mit den Lücken, wo eigentlich die  
Väter stehen müssten?

Inhalte
	× Die Bedeutung des Vaters für ein Kind
	× Methoden zur Stärkung der Kinder
	× Familie als System
	× Der „vaterlose Blick“ des Vaters

Referenten
Robert Brandelik, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
zertifizierter Jungenarbeiter, Kampfesspieltrainer®,  
Trainer für Capoeira und Gewaltprävention für Jungen 
—
Andreas Klöhr, Systemisch-Integrativer Paar- und Familien-
therapeut (DGSF), M. A. angew. Sozial- und Bildungswissen-
schaften, Bacc. Phil., Diplom-Sozialpädagoge (FH)

Vaterlose Kinder
Eine unerfüllte Sehnsucht
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TERMIN
Do 19. Okt 2023
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 105 
Externe 
€ 130

ORT
KKT e.V.

23PÄD93

ZIELGRUPPE
· EKI

Okt

Okt
Partizipation in der Kita und im  
Stadtgebiet – alle Macht den Kindern?! 
Partizipativ den Kita-Alltag mit allen Beteiligten gestalten!

Wir beschäftigen uns grundlegend mit den Themen rund 
um Partizipation. Was verstehen wir unter Partizipation? 
Wie ist meine eigene Haltung dazu? Was bedeutet das für 
den Alltag? Sollen die Kinder jetzt alles bestimmen?

Wir werden uns die Partizipation auf kleinster Ebene  
im Kita-Alltag anschauen und dann noch einen Schritt  
weiter gehen und die Partizipation im Stadtgebiet thema
tisieren. Anhand der Begriffe Partizipationsreichweite  
und Partizipationsniveau werden wir die Unterschiede im 
partizipativen Handeln definieren und reflektieren. Dabei 
ist besonders relevant, die eigenen Erfahrungen und  
Einstellungen zur Partizipation zu erforschen. 

Als weiteres Instrument stelle ich Ihnen den Kita-Stadtteil-
Koffer vor und wir überlegen gemeinsam welchen Wert  
es für die Gesellschaft hat, wenn schon die Kinder an der 
Gestaltung ihrer Stadt partizipieren können. 

Partizipation in der Kita und im Stadtgebiet ist die erste 
Chance, die Kinder außerhalb der Familie haben, um sich 
als aktive Gestalter*innen ihrer Welt zu begreifen. Wir  
tragen die Verantwortung, ihnen diese Möglichkeiten zu  
eröffnen. 

Lassen Sie uns gemeinsam gute Wege für Ihren Alltag  
finden.

Referentin
Minza Tapkan, Fachberaterin KKT e. V., M. A. Gesellschaft- 
licher Wandel und Teilhabe
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TERMIN
Do 19. Okt 2023
19:30 – 21:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 20 
Externe 
€ 30  

ORT
KKT e.V.

Okt

23PÄD94

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Okt

Im Vortrag bekommen Sie einen Überblick über die  
Vielfältigkeit des Themenfeldes Regenbogenfamilien  
(Definition, Familienformen, Rechtliches,  
Herausforderungen).

In der Fortbildung soll das auf verschiedenen Ebenen ver-
mittelte Grundwissen Sie dabei unterstützen, Regen
bogenfamilien kompetent zu begleiten, durch Fallbeispiele 
Best Practices zu entwickeln und auch Ihre Elterninitiative 
noch regenbogenfreundlicher zu machen. 

	Weiterführende Fortbildung zu diesem Thema  
am 30. November 2023 (23PÄD115), Seite 76.

Referentinnen
Stephanie Gerlach, Diplom-Sozialpädagogin (FH)
Treffpunkt, Fach- und Beratungsstelle Regenbogenfamilien
—
Veronika Regner, Sozialpädagogin (B. A.)
Treffpunkt, Fach- und Beratungsstelle Regenbogenfamilien

Wieso hat Paul zwei Mamas?  
Und wird er dann schwul? 
Vortrag

Pädagogische Fortbildungen

VORTRA
G
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TERMIN
Fr 20. Okt 2023
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260

ORT
KKT e.V.

23PÄD95

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

Okt

Okt
Selbstregulation und  
Gehirnentwicklung 

Selbstregulation ist die Fähigkeit, eigene Impulse,  
Gefühle und Bedürfnisse mit den Anforderungen, die von 
außen kommen, in Einklang zu bringen. Die Erkenntnisse 
der modernen Gehirnforschung zeigen ein neues Ver
ständnis für diese wichtigen Entwicklungsschritte – Eigen-
regulation, Gefühlsregulation, Bedürfnisaufschub und 
Selbstberuhigung. 

Bis ins Schulalter brauchen Kinder die Unterstützung der 
erwachsenen Bezugspersonen, um in eine gute Stress-
Selbstregulation zu kommen. Das, was in dieser Zeit  
gelegt und gefestigt wird, ist im Erwachsenenalter die so 
wichtige Impulskontrolle. Ein resilienter Erwachsener  
verfügt ebenfalls über eine gute Selbstberuhigung und  
Gefühlsregulation.

In diesem Seminar wollen wir uns selbstkritisch und  
offen eine neue Umgangsweise mit diesen grundlegenden 
Lebens-Tools anschauen.

Im Fokus
	× Welche Strategien haben wir zur Selbstregulation?
	× Wie bewusst ist uns unsere Ko-Regulation?
	× Welche Ressourcen und Kraftquellen stehen uns  

im Arbeitsalltag zur Verfügung? 

Referentin
Monika Thier, Montessoripädagogin, Familien- 
therapeutin, Supervisorin

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Sa 21. Okt 2023
9:00 – 16:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Okt

23PÄD96

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB  

Okt

Kinder, die verträumt an die Decke schauen, unruhig und 
frustriert vor ihrem Heft sitzen, lange für die Hausaufgaben 
brauchen oder sich sogar verweigern, fordern Sie als  
Hortkräfte täglich heraus. Bei allem Stress profitieren Ihre  
Kinder zuallererst von stabilen Beziehungen zu Ihnen als 
Fundament fürs Lernen. Denn: Gefühle sind die Chefs  
im Gehirn! 

Darauf aufbauend können Sie sehr schnell und mühelos 
meine praxiserprobten Strategien und Materialien um
setzen und sie von den Kindern mitgestalten lassen. Die 
besten Rückmeldungen bekomme ich über das Selbst
gespräch beim Lernen. Es ist für alle Kinder einfach an-
wendbar und verbessert schnell die Konzentration,  
Motivation und somit auch die Noten. 

Am Ende des Seminars … 
	× haben Sie die Bestätigung, dass eine stabile  

Beziehung vor der Bildung kommt. Hierfür brauchen  
Sie unverplante Zeit mit den Kindern, um sie für  
die Anforderungen in der Schule zu stärken. 

	× kennen Sie bewährte Materialien und Übungen aus  
meiner Praxis als Lernberaterin, die die Kinder  
bei der Umsetzung mitgestalten können. 

	× können Sie Motivationsübungen individuell anpassen 
und emotionale Kompetenzen stärken. 

	× werden Sie Konzentrationsspiele und das Marburger 
Konzentrationstraining mit dem Selbstgespräch  
gezielt bei Lerndefiziten einsetzen. 

Mein Motto: Lehre tut viel, aber Aufmunterung  
tut alles. (Goethe)

Referentin
Silke Radloff, Lernberaterin

Verflixte Hausaufgaben 
Kindgerechte Hausaufgabengestaltung für die 1. – 6. Klasse 

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Do 26. Okt 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85

ORT
KKT e.V.

23PÄD102

ZIELGRUPPE 
· MB

Okt

Okt
Peer-Konflikte konstruktiv  
begleiten 

Menschen streiten miteinander, weil sie unterschiedliche 
Bedürfnisse haben. Erwachsene streiten miteinander,  
Erwachsene streiten mit Kindern und Kinder streiten mit
einander – das gehört zum Leben dazu. Gleichzeitig kann 
uns der Streit zwischen Kindern im professionellen Kontext 
den letzten Nerv kosten und die Energie rauben, die wir  
in der Arbeit mit Kindern täglich dringend benötigen. 

Inhalte
	× Reflexion der eigenen Philosophie im Umgang  

mit streitenden Kindern
	× Welche Verhaltensweisen der Fachkraft fördern  

Rivalität und Streitigkeiten
	× Wie kann die Kommunikation von  

streitenden Kindern gefördert werden –  
um Eskalation auf Dauer zu vermeiden

Streit gehört zum Leben, ist gesund und notwendig, vor
ausgesetzt wir wissen, wie wir Konflikte angehen müssen, 
damit beide Seiten gewinnen können – ohne sich gegen
seitig körperlich oder seelisch zu verletzen. Dabei können 
wir Profis Vorbild sein und Kinder anleiten, es uns  
nachzutun! 

Referentin
Alexandra Schreiner-Hirsch, Diplom-Sozialpädagogin (FH), 
staatlich anerkannte Erzieherin, lizenzierte Profiteam- 
Trainerin, zertifizierte EPL- und KEK-Trainerin, Mutter von 
zwei Kindern

Pädagogische Fortbildungen
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TERMINE
Di 7. Nov 2023
Mi 8. Nov 2023
jeweils
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260  

ORT
KKT e.V.

Nov

23PÄD103

ZIELGRUPPE
· EKI 

Nov

Kleine Kinder lieben Farbe. Nicht unbedingt, um damit 
schöne Bilder zu malen, sondern eher als spannendes,  
buntes Sinnesmaterial. 

In diesem Seminar erproben wir im praktischen Tun viele 
neue Ideen, um mit Kindern unter (gerne auch über) drei 
Jahren kreativ zu werden. Wir werden dafür Farben und  
andere Sinnesmaterialien herstellen, neue Maltechniken  
und viele ungewöhnliche Malgeräte aus Alltags- 
materialien ausprobieren. 

Neben dem Malen wird es auch um das Ausprobieren  
plastischer Materialien gehen. Und natürlich kommt auch 
die Frage nicht zu kurz, wie man größere und kleinere  
Malaktionen durch durchdachtes Material und weiterge- 
dachte Raumkonzepte in die Arbeit integrieren kann. 

Als Ergebnis nehmen Sie Einsichten über den Wert  
des Malens bei Krippenkindern mit, viele neue Ideen  
für kreative Angebote und Materialien und werden  
dabei auch selbst kreativ.

Referent
Michael Fink, Kunstpädagoge aus Berlin,  
Autor vieler Fachbücher und Fachtexte für Pädagog*innen,  
Dozent für kreative pädagogische Themen

Malen, Matschen, Kneten 
Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Do 9. Nov 2023
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260

ORT
KKT e.V.

23PÄD105

ZIELGRUPPE 
· EKI
· MB

Nov

Nov
Beziehung als Dreh- und  
Angelpunkt 

Die Gestaltung und die Qualität unserer engsten  
Beziehungen sagt viel über unser eigenes Wohlbefinden  
als Erwachsene aus. 

Für Kinder ist das nicht anders:
	× Prägende frühe Bindungserfahrungen in der Familie,
	× die Beziehung zwischen Pädagog*innen und Kind,
	× die Bedeutung des Freundeskreises, der Peergruppe

sind entscheidend für das Aufwachsen der Kinder. 

Nicht nur für die emotionale Befindlichkeit – gelernt  
wird immer auch am Modell und am besten in angstfreier 
Atmosphäre. Enge Beziehungen sind der Dreh- und Angel-
punkt für die gesamte Entwicklung von Kindern. Erst  
auf der Basis einer guten Beziehung können pädagogische  
Interventionen oder nachhaltiges Lernen gelingen.

Inhalte
	× Wissen über Bindung
	× Wissen über Beziehungsgestaltung im pädagogischen 

Kontext, auch und gerade in herausfordernden  
Situationen

	× Spezifische Bedürfnisse von Kindern
	× Die Rolle der Pädagog*innen, die Rolle der Peergruppe 

auch bei kleineren Kindern

Referentin
Ulrike Saalfrank, Diplom Psych. (approb.),  
Supervisorin

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Sa 11. Nov 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Nov

23PÄD106

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB 

Nov

Wer kennt das nicht? Kinder, die sich im Gebüsch  
verstecken, mit Stöcken bewaffnet, und dem Gegner auf
lauern? Haben nicht auch wir selbst diese Rollenspiele  
gespielt? Dennoch erschrecken Eltern und Erzieher*in  
häufig und sind verunsichert, wie pädagogisch sinnvoll  
zu reagieren ist.

Das Seminar widmet sich diesen Fragen: 
Warum bauen sich Kinder gerne Waffen? 
Was ist am Kampf mit Waffen so faszinierend? 
Wieso kämpfen Kinder miteinander? 
Ist dies nun positiv oder negativ? 
Sollte ich dies als Betreuer*in nun zulassen  
oder unterbinden? 
Und was hat dies mit „Identitätsentwicklung“ zu tun?

Wir werden uns diesen Themen aus verschiedensten  
Perspektiven nähern. Darüber hinaus erhalten Sie konkret 
praktische Übungen und Spiele, welche Sie in der  
alltäglichen Arbeit direkt umsetzen können.

Inhalte
	× Identitätsbildung als Aufgabe des Kindes
	× Geschlechterrollen
	× Waffen (und Jungs)
	× Alternativen zum klassischen Kämpfen

Referenten
Robert Brandelik, Diplom-Sozialpädagoge (FH),  
zertifizierter Jungenarbeiter, Kampfesspieltrainer®,  
Trainer für Capoeira und Gewaltprävention für Jungen 
—
Andreas Klöhr, Systemisch-Integrativer Paar- und Familien-
therapeut (DGSF), M. A. angew. Sozial- und Bildungswissen-
schaften, Bacc. Phil., Diplom-Sozialpädagoge (FH)

Peng, gleich bist Du tot
Kinder, Waffen & Rollenbilder

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Mi 15. Nov 2023
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260

ORT
KKT e.V.

23PÄD108

ZIELGRUPPE 
· EKI

Nov

Nov
Die Mittagsruhe 
Die Herausforderung „Schlafen“ und „Ruhen“ in Krippe  
und Kita professionell beantworten 

Mittlerweile verbringen viele Kinder den ganzen Tag in  
der Kindertageseinrichtung und nutzen die Ganztags- 
betreuung. Die Durchführung der Mittagsruhe ist ein fester  
Bestandteil in der Kita geworden und gehört zum Alltag. 
Doch wie geht man mit Kindern um, die nicht schlafen  
wollen? Müssen alle Kinder schlafen? Wie kann man die Zeit 
der Mittagsruhe so gestalten, dass auch die Kinder, die  
nicht schlafen können, wieder auftanken können? Und wie 
geht man letztendlich mit Elternwünschen um, wenn es  
um das Thema Schlafen und Ruhen in der Kita geht? 

Am Ende der Fortbildung haben Sie … 
	× wichtige Informationen zum Thema Schlafen und  

Ruhen erhalten
	× die Mittagsruhe und die Schlafenssituation  

in Ihrer Einrichtung reflektiert und Möglichkeiten  
gefunden, diese zu optimieren 

	× Möglichkeiten kennengelernt, wie Sie die  
Mittagsruhe, bzw. den Umgang mit nicht schlafenden  
Kindern gestalten können

	× Möglichkeiten erfahren, wie Sie mit Fragen und  
Wünschen von Eltern, z. B. zum Thema „Wecken“  
professionell umgehen können

Materialien
Wenn vorhanden: Fotos von Schlafräumen und  
Rückzugsmöglichkeiten aus der Einrichtung

Referentin
Daniela Roth-Mestel, Erzieherin, Diplom-Sozpädagogin (FH), 
Fortbildnerin für pädagogische Fachkräfte

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Sa 18. Nov 2023
9:30 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Nov

23PÄD111

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB 

Nov

In Ihrer Arbeit in der Mittagsbetreuung sind Sie immer  
wieder auch mit schwierigen Situationen konfrontiert.  
Erwartungen und Vorstellungen von unterschied- 
lichen Seiten – Vorstand, Eltern, Kinder, Kolleg*innen,  
Schule – machen das Miteinander manchmal zu  
einer großen Herausforderung.

Was tun? Sie sind sich manchmal nicht sicher, was Sie  
sagen oder wie Sie handeln können?

In diesem Seminar geht es darum, an Ihren mitgebrachten 
Situationen/Fallbeispielen konkret zu arbeiten. Wir wer-
den einige konkrete Situationen genauer beleuchten,  
die eigenen Gefühle und das eigene Verhalten reflektieren,  
sowie Ideen für evtl. neue oder andere Möglichkeiten/ 
Verhaltensweisen entwickeln.

Wir werden mit unterschiedlichen Coaching-Methoden  
an ausgewählten Beispielen aus Ihrer Praxis arbeiten, und 
die Ressourcen der Fortbildungsgruppe mit Ihren mitge-
brachten Erfahrungen und Ideen nutzen.

Referenten
Renate Brey, Diplom-Sozialpädagogin (FH),
Psychomotorikerin, Coach

Gewusst wie!
Schwierige Situationen in der Mittagsbetreuung und  
im Hort souverän meistern

Pädagogische Fortbildungen
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TERMINE
Mo 20. Nov 2023
Di 21. Nov 2023
jeweils
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 210 
Externe 
€ 260

ORT
KKT e.V.

23PÄD112

ZIELGRUPPE 
· EKI

Nov

Nov
Kinderschutz gestalten –  
Schutzkonzepte leben 

Das Erarbeiten eines Kinderschutzkonzeptes ist eine kom-
plexe Aufgabe, es umfasst zahlreiche Facetten und erfor-
dert grundlegende Kenntnisse der wichtigsten Gesetze und 
Handlungsmaßnahmen. Damit es nicht nur auf dem Papier 
existiert, sondern in der Praxis für präventiven Schutz  
vor Kindeswohlgefährdung und professionelles Vorgehen 
im Verdachtsfall sorgt, muss das Konzept aus der Praxis 
heraus entstehen und gelebt werden.  
 
Inhalte

	× Rechtliche Grundlagen im Kinderschutz
	× Vorgehen bei Verdacht auf Kindeswohlgefährdung  

nach § 8a SGB VIII und beim Verdacht auf  
Kindeswohlgefährdung innerhalb der Einrichtung

	× Sexuelle Gewalt als eine besondere Form der  
Kindeswohlgefährdung 

	× Übergriffe unter Kindern 
	× Inhalte des Schutzkonzeptes, Beschwerde- 

management, Beteiligung 
	× Umgang mit Nähe und Distanz,  

Macht und Kritikfähigkeit – persönlich und im Team 
 
Ziele

	× Erkennen von Anzeichen einer möglichen  
Kindeswohlgefährdung 

	× Handlungskompetenz aufgrund der rechtlichen  
Vorgaben 

	× Erste Schritte zur Erarbeitung eines Schutzkonzeptes 
	× Abbau von Hemmschwellen im Umgang mit dem Thema 

Referentin
Nicole Weßling, Dipl-Soz.päd. (FH),  
Traumapädagogin, Fachberaterin KKT e. V.

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Sa 25. Nov 2023
10:00 – 17:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Nov

23PÄD113

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB 

Nov

Die aktuelle Intelligenz- und Hirnforschung konnte in  
den letzten Jahren nachweisen: Kinder entwickeln ihre  
geistigen, körperlichen und psychischen Fähigkeiten  
optimal, wenn all ihre Sinne – Sehen, Hören, Riechen, 
Schmecken und Tasten – gleichermaßen gefördert  
werden. 

Die Kinder unserer Informationsgesellschaft, die wie  
nie zuvor einer Reizüberflutung ausgesetzt sind, brauchen 
mehr denn je die Herausforderung an sinnliches Erleben 
und an eigen- und mitverantwortlichem Handeln. Denn die 
künstlichen Bilder der Medien- und Computerindustrie  
verdrängen zunehmend die konkrete, echte Begegnung von 
Kind und Welt.

Kinder brauchen also vor allem Lernprozesse, die  
sinnliches Entdecken und Erforschen in den Mittelpunkt 
stellen; die Bewegung, Wahrnehmung und Erkenntnis zu 
einer effektiven und konkreten Erfahrungseinheit  
miteinander verknüpfen. 
 
Inhalte

	× Die verschiedenen Sinne und ihre Bedeutung
	× Störungsbilder erkennen
	× Spannungsfeld Konzentration und Entspannung
	× Viele Spiele und Übungen zur Förderung aller Sinne
	× Fragen und Fallbeispiele

	Bitte bequeme Kleidung mitbringen.

Referentin
Jutta Zimmer, Erzieherin, Lerntherapeutin

Ganzheitliches Lernen –  
Lernen mit allen Sinnen

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Do 30. Nov 2023
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 105 
Externe 
€ 130

ORT
KKT e.V.

23PÄD115

ZIELGRUPPE 
· EKI 
· MB

Nov

Nov
Wieso hat Paul zwei Mamas?  
Und wird er dann schwul? 
Regenbogenfamilien heute 

Familie ist Vielfalt! Auch Kinder aus Regenbogenfamilien, 
d. h. Kinder mit lesbischen, schwulen, transidenten und 
queeren Eltern sind mittlerweile in Kitas vertreten. Diese 
Familien bringen besondere Ressourcen mit. Sie erfahren 
allerdings nach wie vor Diskriminierung. Regenbogen- 
familien kommen noch nicht selbstverständlich in (Bilder-)
Büchern vor, und manche Regenbogeneltern befürchten,  
ihr Kind könnte wegen des Familienmodells geärgert  
werden. 

Die Fortbildung vermittelt Grundwissen zum Thema.  
Jedes Kind erlebt seine Familienkonstellation als selbst
verständlich. Erst die Umwelt vermittelt ihnen, „anders“  
zu sein. Von einem regenbogenfreundlichen Klima –  
von Menschen, die etwas über Regenbogenfamilien wissen  
und ihnen wohlwollend zur Seite stehen, profitiert  
jedes Kind.

Referentinnen
Stephanie Gerlach, Diplom-Sozialpädagogin (FH)
Treffpunkt, Fach- und Beratungsstelle Regenbogenfamilien
—
Veronika Regner, Sozialpädagogin (B. A.)
Treffpunkt, Fach- und Beratungsstelle Regenbogenfamilien

Pädagogische Fortbildungen
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TERMIN
Sa 2. Dez 2023
9:30 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 70 
Externe 
€ 85  

ORT
KKT e.V.

Dez

23PÄD116

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB 
(stellv.) 
Leitungen 

Dez

In diesem Seminar erfahren Sie, welche verbalen Kommu-
nikationskompetenzen Ihnen helfen können, um in Mit- 
arbeiter*innengesprächen, Elterngesprächen, Gesprächen 
mit dem Vorstand oder anderen relevanten Personen klar, 
deutlich und wertschätzend aufzutreten – auch wenn es 
(mal) schwierig wird. 
 
Inhalte

	× Gesprächsvorbereitung:  
Die fünf Fragen der Selbstklärung

	× Das Gesprächsziel im Blick:  
Inhalte, Botschaften und Anliegen klar,  
deutlich und wertschätzend transportieren

	× Unterschiedliche Gesprächsstrukturen
	× Tragbare Vereinbarungen treffen
	× Meine Gesprächspartner*in im Blick:  

Position und Persönlichkeit beachten

Referentin
Renate Brey, Diplom-Sozialpädagogin (FH),
Psychomotorikerin, Coach

Fordernde Gespräche souverän  
meistern 
Ein Seminar für Leitungen 

Pädagogische Fortbildungen
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Wir aktivieren unser beliebtes Fortbildungsformat  
„kurz & kompakt“ wieder und freuen uns auf den regen 
Austausch mit allen neuen und langjährigen EKI-Eltern. 
Die kurzen Abendveranstaltungen bieten den Teilneh
menden die Möglichkeit, Instrumente zum Management  
der unterschiedlichen Personengruppen in einer Eltern
initiative kennenzulernen und auszuprobieren.  

Für Fragen und Diskussionen ist im Anschluss an die  
Veranstaltung Zeit vorgesehen. 

Beim Mittagessen sagt die Tochter: „Da ist etwas Grünes  
in der Suppe.“ Und die Mutter antwortet: „Wenn es dir  
nicht schmeckt, dann iss es eben nicht!“

Wir kommunizieren permanent – mit Stimme und Körper. 
Dabei sind wir Sender*innen sowie Empfänger*innen  
von Nachrichten. Wir möchten Inhalte übermitteln  
und hören manchmal „versehentlich“ etwas anderes  
als Sender*innen der Nachricht beabsichtigen.

Konflikte im Arbeitsalltag können konstruktiv sein, wenn 
wir uns der Qualität unserer Kommunikation bewusst  
werden. Wir lernen Kommunikationsebenen kennen und 
werden durch verschiedene Übungen praktisch. 

	 (Kommunikations-)Schwierigkeiten dürfen gerne  
mitgebracht werden!

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Kurz & kompakt:  
„Da ist etwas Grünes in der Suppe!“ 
Sie ist überall: Kommunikation

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Jan
23VEV04

Jan

TERMIN
Di 24. Jan 2023
19:00 – 20:30

KOSTEN 
€ 15

ORT
 via Zoom  

ZIELGRUPPE 
· EKI 
· MB
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Grundlagen der Vorstandsarbeit:  
Modul 1
Träger und Organisation

Die Veranstaltungsreihe „Grundlagen der Vorstandsarbeit“ 
richtet sich insbesondere an neue oder zukünftige Vor- 
stände in Elterninitiativen, die sich über die geschäftsfüh-
renden Aufgabenbereiche einen Überblick verschaffen 
möchten. 

	Wir empfehlen allen Vorständen den Besuch  
aller 3 Module.

Mit der Übernahme der Verantwortung für ein Vorstands-
amt stellen sich den betreffenden Personen häufig Fragen 
in punkto Begrifflichkeiten, Zuständigkeiten und Verant-
wortlichkeiten. Im ersten Modul unserer Reihe wollen wir 
die strukturellen Voraussetzungen für die gelingende  
Organisation einer Eltern-Kind-Initiative klären.

Welche Organisationsstruktur steckt hinter einer Eltern- 
Kind-Initiative? Welche Verpflichtungen übernimmt der Ver-
ein als Träger einer Einrichtung? Wo sind die Schnittstellen 
zwischen Verein und Einrichtung? Welche Aufgaben hat  
der Vorstand? Welche Aufgaben haben die Eltern? Welche 
Aufgaben hat das pädagogische Personal? Wie gelingt es, 
die Zuständigkeiten sowohl innerhalb des Vereins als auch 
innerhalb der Einrichtung möglichst alltagstauglich und 
tragfähig zu gestalten?

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV11

Feb

Feb

TERMIN
Do 2. Feb 2023
19:00 – 21:30

KOSTEN 
Frei 

ORT
 via Zoom 

Siehe auch:
Modul 2
Do 9. Feb 2023

Modul 3
Do 30. Mrz 2023

Module 1 – 3
Sa 7. Okt 2023

ZIELGRUPPE
· EKI 
Vorstände 
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Die Ausbildung zur Erzieher*in mit ihren unterschiedlichen 
Zugängen und Ausbildungsformen hat sich in den letzten 
Jahren massiv verändert. Verschiedene Modelle mit den 
entsprechenden Abkürzungen (z. B. SEJ, PRIA, OptiPrax) sind 
entstanden und führen in der Praxis oft auch zu Unklar
heiten und Verwirrungen.

In dieser Infoveranstaltung wird ein Einblick in die  
aktuellen schulischen Entwicklungen, Veränderungen und 
Lehrinhalte gegeben. Welche Zugänge gibt es, was sind  
modulare bzw. neue Ausbildungsformen oder was bedeutet 
die Kompetenzorientierung des Lehrplans an den Fach
akademien für Sozialpädagogik für die Praxis?

Somit klären sich unterschiedliche Arten von Praktika und 
die daraus folgende Notwendigkeit einer professionellen 
Ausbildungsbegleitung von Praktikant*innen.  
 
Die Bedeutung des Lern- und Ausbildungsortes Praxis  
wird verdeutlicht. Über eine nachfolgende Fortbildung für 
Anleitungen/Praxismentor*innen wird auch in diesem  
Rahmen informiert.

	Weiterführung und Fortbildung zu diesem Thema  
am 28. März, 29. März und am 12. Juni 2023 (23PÄD40)  

Referent
Stefan Paetzholdt-Hofner,	 Diplom-Sozialpädagoge (FH), 
ehemalige Lehrkraft an der Städt. Fachakademie  
für Sozialpädagogik, München, freiberuflicher Fortbildner

Durchblick im Dickicht der  
Ausbildungen zur Erzieher*in 
Neue Ausbildungsformen zur Erzieher*in kennenlernen

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Feb
23PÄD12

Feb

TERMIN
Di 7. Feb 2023 
17:00 – 19:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 25 
Externe 
€ 40 

ORT 
KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI 
Vorstände und 
Leitungen
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Grundlagen der Vorstandsarbeit:  
Modul 2
Pädagogik und Finanzierung

Die Veranstaltungsreihe „Grundlagen der Vorstandsarbeit“ 
richtet sich insbesondere an neue oder zukünftige Vor- 
stände in Elterninitiativen, die sich über die geschäftsfüh-
renden Aufgabenbereiche einen Überblick verschaffen 
möchten. 

	Wir empfehlen allen Vorständen den Besuch  
aller 3 Module.

Zentraler Inhalt des Infoabends ist das Bayerische Kinder-
bildungs- und betreuungsgesetz (BayKiBiG), das auch für 
EKIs gilt und Pädagogik, Finanzierung und Organisation  
aller Einrichtungen beeinflusst. Grundlegende Kenntnisse 
des Gesetzes sind für alle Vorstände wichtig und werden  
an dem Abend zusammengefasst dargestellt.

Im Bereich Pädagogik werden Themen wie Konzeption,  
Kinderschutz, Beteiligungs- und Beschwerdemanagement,  
Beobachtung und Dokumentation, Sprachstandserhe- 
bung und Aufnahme von Kindern aus Flüchtlingsfamilien 
unter dem Fokus vorgestellt, welche Verantwortung Vor-
stände bei deren Umsetzung tragen.

Im Bereich Finanzierung werden wir die relevanten Förder-
modelle, wichtige Stellschrauben und die wesentlichen  
Fördervoraussetzungen behandeln.

Am Ende des Abends sind Begriffe wie Kinderschutz,  
gesetzlicher Anstellungsschlüssel, Förderkürzung und  
Aufsichtspflicht keine Unbekannten mehr und natürlich  
können auch noch Fragen rund um die Themenfelder  
Pädagogik und Finanzierung behandelt werden.

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV14

Feb

Feb

TERMIN
Do 9. Feb 2023
19:00 – 21:30

KOSTEN 
Frei 

ORT
 via Zoom 

Siehe auch:
Modul 1
Do 2. Feb 2023

Modul 3
Do 30. Mrz 2023

Module 1 – 3
Sa 7. Okt 2023

ZIELGRUPPE
· EKI 
Vorstände 
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Gemeinsam blicken wir in unsere Biographie, unsere  
Erfahrungen und Wünsche zum Thema Führung.  
Was brauchen wir selbst, damit wir uns beim Geführt- 
Werden gut fühlen. Wie arbeiten wir selbst im Team?  
Gemeinsam erarbeiten wir, was Führen und geführt  
werden, für jede*n individuell bedeutet. 

Wir werden die eigene Haltung und Grundannahmen  
reflektieren, um so den Alltag bewusst gestalten zu können. 
Im gemeinsamen Austausch können wir unterschiedliche 
Perspektiven in das eigene Führungsverständnis integrie-
ren. Und die verschiedenen Bedürfnisse wahrnehmen. 

Vielleicht sind auch im eigenen Kita-Team verschiedene  
Bedürfnisse zum Thema Führen und Geführt-Werden  
vorhanden, die unsere Führungspraxis beeinflussen. Hier 
schauen wir genau hin und laden deswegen Vorstände und 
Leitungen ein, um die Entwicklung für ein gemeinsames 
Führungsverständnis und eine passende Aufgaben
verteilung in der EKI anzuregen. 

Es geht um Partizipation – deswegen stellen wir konkret  
die Frage, wie das eigene Führungshandeln genutzt werden 
kann, um ein gutes Wir-Gefühl und verteilte Verantwortung 
zu etablieren. Wie gelingt es, dass alle sich wertgeschätzt 
und angenommen fühlen und sich aktiv am Kita-Alltag  
beteiligen? 

Referentin
Minza Tapkan, Fachberaterin KKT e. V.,  
M. A. Gesellschaftlicher Wandel und Teilhabe 

Führungsarbeit ist Haltungsarbeit! 
Partizipative Mitarbeiter*innenführung  
bewusst gestalten

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Feb
23PÄD15

Feb

TERMIN
Fr 10. Feb 2023 
9:00 – 16:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder
pro Einrichtung 
€ 105 
Externe 
pro Einrichtung 
€ 130  

ORT 
KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB 
(stellv.) 
Leitungen, 
Personalvorstände
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Infoabend zur Endabrechnung 2022  
im EKI-Modell

Der Informationsabend für Vorstände und Finanzbe- 
auftragte gibt einen Überblick über alle wissenswerten 
Informationen zum Verwendungsnachweis und zur End
abrechnung BayKiBiG. Die Veranstaltung richtet sich an  
alle Einrichtungen, die im EKI-Modell gefördert  
werden.

Inhalte
	× Vorgaben der EKI-Förderrichtlinie
	× Erstellung des Verwendungsnachweises 2022
	× Endabrechnung BayKiBiG 2022

Es werden an diesem Abend alle Informationen vermittelt,  
um eine korrekte und für die EKI optimale Abrechnung  
der Fördergelder erstellen zu können. Dabei wird die Ab-
rechnung im EKI-Modell im Fokus stehen.

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV19

Feb

Feb

TERMIN
Do 16. Feb 2023
17:00 – 19:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 25 

ORT
 via Zoom 

ZIELGRUPPE
· EKI 
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Kinderschutz und das Vorgehen bei Verdacht auf Kindes-
wohlgefährdung sind Themen, mit denen sich jede Eltern
initiative auseinandersetzen muss – und nicht erst, wenn es 
zu einem Vorfall kommt. Alle Einrichtungen haben mit der 
Landeshauptstadt München eine Vereinbarung zum Kinder-
schutz unterzeichnet, die Vorstände und auch Fachkräfte 
rechtlich zu bestimmten Aufgaben verpflichtet.

Der Abend informiert über die Gesetzeslage und skizziert 
das notwendige Vorgehen bei Verdacht auf Kindes- 
wohlgefährdung innerhalb und außerhalb der Einrichtung.

Dabei wird besonders auf die speziellen Gegebenheiten in 
Elterninitiativen eingegangen.

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Kinderschutz in der Elterninitiative
Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Mrz
23VEV24

Mrz

TERMIN
Di 7. Mrz 2023 
19:30 – 21:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 25 

ORT
 via Zoom 

ZIELGRUPPE
· EKI  
· MB 
Vorstände 
Mitarbeiter*innen
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Satzung, Betreuungsvertrag & Co 

In einer Elterninitiative gibt es zahlreiche Regelungen, um 
das Miteinander zu erleichtern oder festzulegen. Sie die-
nen der Absicherung von Träger, Eltern und Vorständen, der 
Erhaltung der Qualität in organisatorischer Hinsicht und  
auch dem Eingrenzen von Zuständigkeits- und Arbeits- 
bereichen. Häufig herrscht Unklarheit darüber, in welchem  
Dokument einzelne Regelungen zu verankern sind, auf  
welche Art und Weise sie zusammenhängen bzw. sich ge-
genseitig bedingen.

Die Inhalte der genannten Dokumente beruhen zum Teil auf 
gesetzlichen Vorgaben. Andere werden in den Einrichtungen 
individuell erarbeitet und festgehalten.

In der Veranstaltung wird über die unterschiedlichen  
Dokumente informiert, inhaltliche Vorgaben und individu-
elle Möglichkeiten werden thematisiert. Weiterhin können  
Fragen und Beispiele aus den Einrichtungen besprochen 
werden.

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV31

Mrz

Mrz

TERMIN
Do 16. Mrz 2023
19:00 – 21:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 25 

ORT
 via Zoom 

ZIELGRUPPE
· EKI 
Vorstände 
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Einführung in die Grundlagen des Bayerischen Kinder
bildungs- und -betreuungsgesetzes (kurz: BayKiBiG) und 
insbesondere in das onlinegestützte Abrechnungs-  
und Auswertungsverfahren KiBiG.web.

In dieser Veranstaltung werden die wichtigsten Begriff
lichkeiten, die Zusammenhänge und Anforderungen des 
BayKiBiG durch praktische Beispiele und Live-Demos  
im KiBiG.web anschaulich erklärt. Es ist vorgesehen, dass 
die Teilnehmer*innen am eigenen Laptop oder PC die  
Informationen für ihre EKI nachvollziehen können.  
So werden wir gemeinsam sowohl die Antragstellung als 
auch die Endabrechnung durcharbeiten.

	Die Teilnehmer*innen benötigen neben dem Laptop  
den Benutzernamen und das Passwort der Einrichtung für 
das KiBiG.web sowie weitere Eckdaten ihrer Einrichtung  
(Kinder, Personal etc.). 

Wir freuen uns auf einen anregenden Austausch und  
Ihre Fragen!

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

BayKiBiG in der Praxis anhand des 
Onlineverfahrens KiBiG.web

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Mrz
23VEV33

Mrz

TERMIN
Do 23. Mrz 2023 
17:00 – 19:30

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 30 

ORT
 via Zoom 

ZIELGRUPPE
· EKI 
Vorstände
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Grundlagen der Vorstandsarbeit:  
Modul 3
Personalführung und Personalverwaltung

Die Veranstaltungsreihe „Grundlagen der Vorstandsarbeit“ 
richtet sich insbesondere an neue oder zukünftige Vor- 
stände in Elterninitiativen, die sich über die geschäftsfüh-
renden Aufgabenbereiche einen Überblick verschaffen 
möchten. 

	Wir empfehlen allen Vorständen den Besuch  
aller 3 Module.

In selbst organisierten Kindertageseinrichtungen sind der 
Bestand der Einrichtung, die Zufriedenheit aller Beteiligten 
und die pädagogische und organisatorische Qualität sehr 
stark mit dem Engagement und Know-how des Trägers ver-
bunden. Eine gut durchdachte und praktizierte Personal
führung ist wichtig für das Klima und die weitere konstruk
tive Zusammenarbeit in der Kita.

An diesem Abend wird in die Bereiche des Personalwesens 
(wie z. B. Eingruppierung, Urlaubs- Fortbildungsanspruch, 
Regelungen bei Schwangerschaft) und in die Personal- 
führung (wie z. B. Akquise, Stellenausschreibung, Probe-/ 
Einarbeitungszeit, Personalgespräche, konstruktive Kritik) 
eingeführt.

Der Überblick kann ein guter Grundstock dafür sein,  
um positive „Personalpolitik“ in der Einrichtung weiter  
zu entwickeln.

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV42

Mrz

Mrz

TERMIN
Do 30. Mrz 2023
19:00 – 21:30

KOSTEN 
Frei 

ORT
 via Zoom

Siehe auch:
Modul 1
Do 2. Feb 2023

Modul 2
Do 9. Feb 2023

Module 1 – 3
Sa 7. Okt 2023

ZIELGRUPPE
· EKI 
Vorstände 
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Die Neuen Medien und das Internet sind zweifellos ein  
umfassender Bestandteil unserer gesellschaftlichen  
Realität und spielen sowohl im öffentlichen als auch im  
privaten Leben eine wichtige Rolle. Sie bestimmen die  
Erfahrungs- und Erlebniswelt gerade von jungen  
Menschen.

Das Urteil über die Medien, deren Nutzung und Wirkung,  
ob positiv oder negativ, fällt in der pädagogischen Diskus
sion sehr unterschiedlich und kontrovers aus. Viele  
Erwachsene haben den Anschluss oder den Zugang zur  
Medienwelt der jungen Generation verloren.

In diesem Multimedia-Vortrag erhalten Sie einen Über- 
blick über die Medien- Nutzungsgewohnheiten der Kinder 
und eine Orientierung für die eigene Einschätzung der  
Wirkung von Medien und des Medienkonsums. Erfahren  
Sie, wie Sie Kinder und Jugendliche für Social Media  
fit machen und vor Cybermobbing und Cybergrooming  
schützen können.

	Weiterführende Fortbildung zu diesem Thema  
am 20. Mai 2023 (23PÄD60), Seite 51.

Referent
Oliver Basener, Diplom-Sozialpädagoge, Systemischer  
Berater und Therapeut

Internet und Social Media –  
ein Vortrag 

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Apr
23PÄD46

Apr

TERMIN
Do 20. Apr 2023
18:30 – 20:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 20 
Externe 
€ 30

ORT 
KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

VORTRA
G
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Kinderschutzkonzept: Was gehört 
hinein und wie legen wir los? 

Das Erarbeiten eines Kinderschutzkonzeptes ist eine
komplexe Aufgabe, es umfasst zahlreiche Facetten und er-
fordert grundlegende Kenntnisse der wichtigsten Gesetze 
und Handlungsmaßnahmen. Damit es nicht nur auf dem  
Papier existiert, sondern in der Praxis für präventiven 
Schutz vor Kindeswohlgefährdung und professionelles Vor- 
gehen im Verdachtsfall sorgt, muss das Konzept aus der 
Praxis heraus entstehen und gelebt werden.

Der Abend gibt einen Überblick über die Inhalte eines
Schutzkonzeptes und informiert über Herangehensweisen
einer Konzepterstellung/Bearbeitung sowie über das  
Unterstützungsangebot durch den KKT.

Die Veranstaltung richtet sich an Vorstände und an Mit- 
arbeitende gleichermaßen.

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV55

Mai

Mai

TERMIN
Di 9. Mai 2023
19:30 – 21:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 25 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB 
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Die wachsende Komplexität der Fördersysteme der Eltern-
Kind-Initiativen und die zahlreichen Anforderungen stellen 
ehrenamtliche Vorstände vor große Herausforderungen. In 
dieser Veranstaltung führen wir die Teilnehmer*innen 
durch die verschiedenen Finanzierungsmodelle BayKiBiG, 
EKI-Modell und EKI-Plus und erläutern die Zusammenhän-
ge. Wir stellen die förderrelevanten Vorrausetzungen und 
Grundzüge dieser Fördersysteme dar, erklären die Antrag-
stellungen und Jahresabrechnungen.

	Ziel ist es, die relevanten Informationen für die  
eigene EKI zu erhalten und anschließend umsetzen zu  
können. Hierfür empfehlen wir allen Teilnehmer*innen,  
die letzte aktuelle Gesamtabrechnung (BayKiBiG und  
EKI-Modell) sowie den Abschlagsbescheid im Modell  
EKI-Plus mitzubringen. 

Wir freuen uns auf einen anregenden Austausch und  
Ihre Fragen!

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Einblick in die Welt der Fördermodelle
BayKiBiG, EKI-Modell und EKI-Plus und wie sie  
miteinander verbunden sind

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Mai
23VEV56

Mai

TERMIN
Do 11. Mai 2023
17:00 – 19:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 25 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI 
Vorstände
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Rund um den Verein
Informationsabend für Mittagsbetreuungen 

Vorstände und Bevollmächtigte einer Mittagsbetreuung  
stehen vor vielen Aufgaben und Anforderungen. Diese Ver-
anstaltung soll Sie über die vereinsrechtlichen Aspekte  
der Vorstandsarbeit informieren und Fragen beantworten, 
die Sie aus Ihrer Vorstandstätigkeit mitbringen. 

Inhalte
	× Grundlegende Fragen zum Verein  

(eingetragener/nicht eingetragener Verein,  
Förderverein, Gemeinnützigkeit) 

	× Vereinssatzung 
	× Zusammenschluss einzelner Mittagsbetreuungen 
	× Fragen rund um den Vorstand  

(u. a. Wahl, Anzahl, Amtszeit, Vertretung,  
Pflichten und Kompetenzen, Delegation, Haftung,  
Ehrenamtspauschale) 

	× Fragen rund um die Mitgliedschaft  
(u. a. wer ist Mitglied und ab wann, Stimmberechtigung 
und Vertretung, Beendigung der Mitgliedschaft) 

	× Mitarbeiter*innen als Vereins- oder Vorstandsmitglied 
	× Mitgliederversammlung  

vs. Elternversammlung/Elternabend  
(was soll wo besprochen werden,  
welche Rahmenbedingungen und Formalitäten  
sind zu beachten)

Referent*in 
N. N. 

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV57

Mai

Mai

TERMIN
Do 11. Mai 2023
19:30 – 21:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 40 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE 
· MB 
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Sie wollen mehr über die Strukturen des Vereins erfahren 
und benötigen einen Überblick über die Vorstandsarbeit, 
die in Elterninitiativen sehr vielfältig ist.

Diese Veranstaltung hat zum Ziel, Ihnen eine Orientierung 
über die verschiedenen Bereiche der Vorstandsarbeit  
aus Perspektive des Vereinsrechts zu bieten. So werden u. a. 
Themen rund um den Verein sowie zur Satzung, Mitglieder-
versammlung, Elternversammlung und zur Haftung  
besprochen. Insbesondere gehen wir auf die Aufgaben  
der Vorstände/Geschäftsführung ein. 

Dabei ist uns wichtig, Fragen aus dem Alltag Ihrer  
Elterninitiative sowie aus Ihrer Vorstandstätigkeit zu  
beantworten.

	Bitte bringen Sie die Satzung Ihres Vereins zur Veran- 
staltung mit und informieren Sie sich im Vorfeld darüber. 

Referent*in 
N. N.

Rund um den Verein
Informationsabend für Elterninitiativen 

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Mai
23VEV59

Mai

TERMIN
Do 16. Mai 2023
19:30 – 21:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 40 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI
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Kurz & kompakt: „Aus dem Elefanten 
eine Mücke machen“
Konflikte gehören dazu!

Wir aktivieren unser beliebtes Fortbildungsformat  
„kurz & kompakt“ wieder und freuen uns auf den regen 
Austausch mit allen neuen und langjährigen EKI-Eltern. 
Die kurzen Abendveranstaltungen bieten den Teilneh
menden die Möglichkeit, Instrumente zum Management  
der unterschiedlichen Personengruppen in einer Eltern
initiative kennenzulernen und auszuprobieren.  

Für Fragen und Diskussionen ist im Anschluss an die  
Veranstaltung Zeit vorgesehen. 

In allen Arten von Beziehung gehören Konflikte mit dazu. 
Meist sind diese klein und gut lösbar. Und dennoch kann es 
uns passieren, dass aus einer scheinbar kleinen Meinungs-
verschiedenheit ein großer Konflikt entsteht, der nicht 
mehr „allein“ lösbar ist und immer mehr Personen in der 
Einrichtung betrifft oder beschäftigt. 

Wir befassen uns mit den einzelnen Konfliktstufen und  
werden Handlungsmöglichkeiten erarbeiten, die aus dem 
Elefanten wieder eine Mücke machen. 

	Beispiele und Erfahrungen aus der Einrichtung dürfen 
gern eingebracht werden. 

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV78

Jul

Jul

TERMIN
Di 11. Jul 2023
19:00 – 20:30

KOSTEN 
€ 15 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE 
· MB 
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Die Veranstaltungsreihe richtet sich insbesondere an  
neue oder zukünftige Vorstände in Elterninitiativen, die  
sich über die geschäftsführenden Aufgabenbereiche  
einen Überblick verschaffen möchten. 

	Wir empfehlen allen Vorständen den Besuch  
aller 3 Module.

Die Tagesveranstaltung informiert zu folgenden Themen:

Träger und Organisation (Modul 1)
	× Organisationmodell Verein
	× Aufgabenbereiche, Schnittstellen
	× Grundlegende Dokumente
	× Herausforderungen

	Ausführliche Ausschreibung siehe Modul 1  
am Donnerstag, 2. Februar 2023 (Seite 81)

Pädagogik und Finanzierung (Modul 2)
	× Grundzüge Fördermodelle, insb. BayKiBiG
	× Päd. Anforderungen nach Vorgaben BayKiBiG

	Ausführliche Ausschreibung siehe Modul 2  
am Donnerstag, 9. Februar 2023 (Seite 83)

Personalführung und Personalverwaltung (Modul 3)
	× Personalführung und -entwicklung
	× Personalwesen

	Ausführliche Ausschreibung siehe Modul 3  
am Donnerstag, 30. März 2023 (Seite 89)

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Grundlagen der Vorstandsarbeit:  
Module 1 – 3

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Okt
23VEV89

Okt

TERMIN
Sa 7. Okt 2023
9:00 – 16:30

KOSTEN 
€ 20  
für  
Verpflegung

ORT 
KKT e.V.

Siehe auch:
Modul 1
Do 2. Feb 2023

Modul 2
Do 9. Feb 2023 

Modul 3
Do 30. Mrz 2023

ZIELGRUPPE
· EKI 
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Rund um den Verein
Informationsabend für Mittagsbetreuungen 

Vorstände und Bevollmächtigte einer Mittagsbetreuung  
stehen vor vielen Aufgaben und Anforderungen. Diese Ver-
anstaltung soll Sie über die vereinsrechtlichen Aspekte der 
Vorstandsarbeit informieren und Fragen beantworten, die 
Sie aus Ihrer Vorstandstätigkeit mitbringen. 

Inhalte
	× Grundlegende Fragen zum Verein  

(eingetragener/nicht eingetragener Verein,  
Förderverein, Gemeinnützigkeit) 

	× Vereinssatzung 
	× Zusammenschluss einzelner Mittagsbetreuungen 
	× Fragen rund um den Vorstand  

(u. a. Wahl, Anzahl, Amtszeit, Vertretung,  
Pflichten und Kompetenzen, Delegation, Haftung,  
Ehrenamtspauschale) 

	× Fragen rund um die Mitgliedschaft  
(u. a. wer ist Mitglied und ab wann, Stimmberechtigung 
und Vertretung, Beendigung der Mitgliedschaft) 

	× Mitarbeiter*innen als Vereins- oder Vorstandsmitglied 
	× Mitgliederversammlung  

vs. Elternversammlung/Elternabend  
(was soll wo besprochen werden,  
welche Rahmenbedingungen und Formalitäten  
sind zu beachten)

Referent*in 
N. N.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV92

Okt

Okt

TERMIN
Mi 18. Okt 2023
19:30 – 21:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 40 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE 
· MB 
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Im Vortrag bekommen Sie einen Überblick über die  
Vielfältigkeit des Themenfeldes Regenbogenfamilien  
(Definition, Familienformen, Rechtliches,  
Herausforderungen).

In der Fortbildung soll das auf verschiedenen Ebenen  
vermittelte Grundwissen Sie dabei unterstützen, Regen
bogenfamilien kompetent zu begleiten, durch Fall- 
beispiele Best Practises zu entwickeln und auch Ihre  
Elterninitiative noch regenbogenfreundlicher  
zu machen. 

	Weiterführende Fortbildung zu diesem Thema  
am 30. November 2023 (23PÄD115), Seite 76.

Referentinnen
Stephanie Gerlach, Diplom-Sozialpädagogin (FH)
Treffpunkt, Fach- und Beratungsstelle Regenbogenfamilien
—
Veronika Regner, Sozialpädagogin (B. A.)
Treffpunkt, Fach- und Beratungsstelle Regenbogenfamilien

Wieso hat Paul zwei Mamas?  
Und wird er dann schwul? 
Vortrag

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Okt
23PÄD94

Okt

TERMIN
Do 19. Okt 2023
19:30 – 21:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 20 
Externe 
€ 30

ORT 
KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB

VORTRA
G
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Einblick in die Welt der Fördermodelle
BayKiBiG, EKI-Modell und EKI-Plus und wie sie  
miteinander verbunden sind

Die wachsende Komplexität der Fördersysteme der Eltern-
Kind-Initiativen und die zahlreichen Anforderungen stellen 
ehrenamtliche Vorstände vor große Herausforderungen.  
In dieser Veranstaltung führen wir die Teilnehmer*innen 
durch die verschiedenen Finanzierungsmodelle BayKiBiG, 
EKI-Modell und EKI-Plus und erläutern die Zusammen- 
hänge. Wir stellen die förderrelevanten Vorrausetzungen 
und Grundzüge dieser Fördersysteme dar, erklären die  
Antragstellungen und Jahresabrechnungen.

	Ziel ist es, die relevanten Informationen für die eigene  
EKI zu erhalten und anschließend umsetzen zu können.  
Hierfür empfehlen wir allen Teilnehmer*innen, die letzte  
aktuelle Gesamtabrechnung (BayKiBiG und EKI-Modell)  
sowie den Abschlagsbescheid im Modell EKI-Plus  
mitzubringen. 

Wir freuen uns auf einen anregenden Austausch und  
Ihre Fragen!

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV98

Okt

Okt

TERMIN
Di 24. Okt 2023
17:00 – 19:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 25 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE 
· EKI  
Vorstände 
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Sie wollen mehr über die Strukturen des Vereins erfahren 
und benötigen einen Überblick über die Vorstandsarbeit, 
die in Elterninitiativen sehr vielfältig ist.

Diese Veranstaltung hat zum Ziel, Ihnen eine Orientierung 
über die verschiedenen Bereiche der Vorstandsarbeit  
aus Perspektive des Vereinsrechts zu bieten. So werden u. a. 
Themen rund um den Verein sowie zur Satzung, Mitglieder-
versammlung, Elternversammlung und zur Haftung  
besprochen. Insbesondere gehen wir auf die Aufgaben  
der Vorstände/Geschäftsführung ein. 

Dabei ist uns wichtig, Fragen aus dem Alltag Ihrer  
Elterninitiative sowie aus Ihrer Vorstandstätigkeit zu  
beantworten.

	Bitte bringen Sie die Satzung Ihres Vereins zur Veranstal-
tung mit und informieren Sie sich im Vorfeld darüber. 

Referent*in 
N. N.

Rund um den Verein
Informationsabend für Elterninitiativen 

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Okt
23VEV101

Okt

TERMIN
Mi 25. Okt 2023
19:30 – 21:00

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 40 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI
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Kurz & kompakt:  
„Vom Haufen zur Gruppe“ 
Gruppendynamische Prozesse begleiten

Wir aktivieren unser beliebtes Fortbildungsformat  
„kurz & kompakt“ wieder und freuen uns auf den regen 
Austausch mit allen neuen und langjährigen EKI-Eltern. 
Die kurzen Abendveranstaltungen bieten den Teilneh
menden die Möglichkeit, Instrumente zum Management  
der unterschiedlichen Personengruppen in einer Eltern
initiative kennenzulernen und auszuprobieren.  

Für Fragen und Diskussionen ist im Anschluss an die  
Veranstaltung Zeit vorgesehen. 

Die Kinder, das pädagogische Team, die Eltern, der Vor-
stand, … Gruppen gibt es in Elterninitiativen viele. Und sie 
alle durchlaufen gruppendynamische Prozesse. Um ein  
harmonisches Miteinander zu ermöglichen und alle an
fallenden Aufgaben bewältigen zu können, müssen diese 
Prozesse gut begleitet werden.

Daher dreht sich an diesem Abend alles um die Phasen,  
die ein zusammengewürfelter Haufen durchläuft, bis er ein 
eingespieltes Team wird und wie diese Entwicklung be
gleitet und unterstützt werden kann.

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

23VEV104

Nov

Nov

TERMIN
Di 7. Nov 2023
19:00 – 20:30

KOSTEN 
€ 15 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE 
· EKI  
· MB 
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Einführung in die Grundlagen des Bayerischen Kinder
bildungs- und -betreuungsgesetzes (kurz: BayKiBiG) und 
insbesondere in das onlinegestützte Abrechnungs-  
und Auswertungsverfahren KiBiG.web.

In dieser Veranstaltung werden die wichtigsten Begriff
lichkeiten, die Zusammenhänge und Anforderungen des 
BayKiBiG durch praktische Beispiele und Live-Demos  
im KiBiG.web anschaulich erklärt. Es ist vorgesehen, dass 
die Teilnehmer*innen am eigenen Laptop oder PC die  
Informationen für ihre EKI nachvollziehen können.  
So werden wir gemeinsam sowohl die Antragstellung als 
auch die Endabrechnung durcharbeiten.

	Die Teilnehmer*innen benötigen neben dem Laptop  
den Benutzernamen und das Passwort der Einrichtung für 
das KiBiG.web sowie weitere Eckdaten ihrer Einrichtung  
(Kinder, Personal etc.). 

Wir freuen uns auf einen anregenden Austausch und  
Ihre Fragen!

Referent*innen 
Fachberater*innen KKT e. V.

BayKiBiG in der Praxis anhand des 
Onlineverfahrens KiBiG.web

Veranstaltungen für Eltern und Vorstände

Nov
23VEV110

Nov

TERMIN
Do 16. Nov 2023
17:00 – 19:30

KOSTEN 
pro Einrichtung 
€ 30 

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI
Vorstände
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23SH06

Jan

Jan
Sicherheitsbeauftragten- 
Schulung

In jeder Kita (mit mehr als 20 regelmäßig Beschäftigten/
Versicherten – dazu zählen auch die betreuten Kinder) muss 
es eine*n Sicherheitsbeauftragte*n (SiB) geben.

Sicherheitsbeauftragte sind Beschäftigte, die die Vor-
stände durch freiwilliges Engagement bei der Verbesserung 
der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes unter
stützen. In dem Seminar „Sicherheitsbeauftragte*r in  
Kindertageseinrichtungen und Mittagsbetreuungen“  
bekommen die Sicherheitsbeauftragten Kenntnisse über:

	× Organisation des Arbeitsschutzes, die Rolle und  
Aufgaben eines SiB

	× Stellung des*der SiB in der betrieblichen Organisation
	× Grundlagen der Unterweisung, rechtliche Anforderungen
	× Betriebsanweisungen, persönliche Schutzausrüstung
	× Grundlagen des Umgangs mit Gefahrstoffen
	× Grundlagen des Brandschutzes
	× Grundlagen der Ergonomie
	× Gefährdungen durch Lärm in den Kindertages

einrichtungen und Mittagsbetreuungen,  
Lösungsmöglichkeiten

	× Arbeitsplatz, Arbeitsmittel, Spielplatz und Spielgeräte
	× Unfälle und Erste Hilfe, Suchterkrankungen,  

psychische Belastungen
	× Soft Skills und Kommunikation

Alle Teilnehmer*innen erhalten ein Teilnahmezertifikat des 
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit.

Referent
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit 
in Bayern e. K.

Sicherheit und Hygiene

TERMIN
Do 26. Jan 2023
8:30 – 14:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 160 
Externe 
€ 200

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB
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TERMIN
Mi 22. Mrz 2023
9:00 – 17:00

KOSTEN 1 
KKT-Mitglieder 
€ 60 + 15 
Externe 
€ 60 + 25

ORT 
KKT e.V.

Mrz

Mrz

In dieser Schulung werden Mitarbeitende in Bildungs-  
und Betreuungseinrichtungen für Kinder binnen 9 Unter-
richtseinheiten auf alle dort typischen (Not-)Fälle  
vorbereitet.

Sie lernen unter anderem die Behandlung von Krampf- 
anfällen (zum Beispiel Fieberkrampf) oder Fremdkörpern  
in den Atemwegen und trainieren in praktischen Übungen 
die Herz-Lungen-Wiederbelebung bei Kindern. 

Mit unserem speziellen Ausbildungskonzept machen wir  
Sie innerhalb eines Tages fit in Erster Hilfe. Sie erleben mit 
uns eine „Lernreise“, die Erste Hilfe mit viel Praxis auf  
den Punkt bringt. Unsere speziell geschulten Trainerinnen 
und Trainer bringen Ihnen die wichtigsten Handgriffe bei, 
damit Sie in Notfällen wissen, was zu tun ist.

Diese Schulung entspricht den Vorgaben der  
Unfallversicherungsträger.

Referenten
Johanniter-Unfall-Hilfe e. V., 
Regionalverband München, Campus München
Kontakt für Fragen: Ausbildungsabteilung München 
(089/1241391-433) 

1 � Die Gebühr von 60 € kann von der Unfallkasse LUK/KUVB über- 
nommen werden. Hierfür muss eine Kostenübernahme beantragt werden.  
Bitte Abrechnungsformular und Kostenübernahme mitbringen.

23SH32

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB

Erste-Hilfe-Kurs in Bildungs- und 
Betreuungseinrichtungen für Kinder

Sicherheit und Hygiene
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23SH34

Mrz

Mrz
Sicherheitstechnische  
Grundunterweisung

Gemäß § 12 Arbeitsschutzgesetz und der DGUV Vor- 
schrift 1 ist jeder Betrieb dazu verpflichtet, seine Beschäf-
tigten regelmäßig (bei Einstellung und danach mindestens 
einmal jährlich) über die mit ihrer Arbeit verbundenen  
(Gesundheits-)Gefährdungen und angemessene Präventi
onsmaßnahmen zu informieren und dies auch zu  
dokumentieren. 

Unser Kooperationspartner h|g|d Kompetenzzentrum für 
Arbeitssicherheit bietet im KKT eine entsprechende  
Gruppenunterweisung an, die sich nach den gesetzlichen 
Vorgaben des Arbeitsschutzgesetzes richtet und alle für  
Kitas bzw. Mittagsbetreuungen relevanten Themen  
abdeckt. 

Die Veranstaltung richtet sich vor allem an Vorstände,  
Leitungen oder interne Sicherheitsbeauftragte, die die  
Unterweisung der Mitarbeiter*innen in ihrer Einrichtung 
selbst durchführen. Alternativ können Vorstände bzw.  
Leitungen ihre Mitarbeiter*innen an der Gruppenunter
weisung teilnehmen lassen, anstatt die Unterweisung 
selbst durchzuführen. 

Alle Teilnehmer*innen erhalten eine  
Teilnahmebestätigung.

Referent
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit 
in Bayern e. K.

Sicherheit und Hygiene

TERMIN
Do 23. Mrz 2023
18:00 – 19:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 30 
Externe 
€ 35

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB
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TERMIN
Do 23. Mrz 2023
19:45 – 20:45

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 30 
Externe 
€ 35

ORT
 via Zoom

Mrz

Mrz

§ 43 des Infektionsschutzgesetzes schreibt vor, dass alle 
Personen, die in einer Gemeinschaftseinrichtung mit der 
Herstellung, Behandlung oder Verteilung von Essen zu tun 
haben (nicht nur Mitarbeiter*innen, sondern auch kochen-
de Eltern in EKIs/MBs) vor erstmaliger Aufnahme ihrer  
Tätigkeit eine Belehrung durch das Gesundheitsamt oder 
durch eine*n vom Gesundheitsamt beauftragte*n 
Arzt*Ärztin. 

Diese amtliche Erstbelehrung bietet Ihnen im KKT unser 
Kooperationspartner Matthias Hajek (Betriebsmediziner) in 
Form einer Gruppenbelehrung an. 

Grundsätzlich richtet sich die Veranstaltung an alle neuen 
Mitarbeiter*innen und kochende Eltern in Elterninitiativen, 
die noch keine amtliche Bescheinigung nach § 43 IfSG  
besitzen – sie kann aber auch gerne von Vorständen bzw. 
Leitungen besucht werden, die für die Durchführung der 
gesetzlich vorgeschriebenen Folgebelehrungen  
durch den Betrieb zuständig sind. 

Alle Teilnehmer*innen erhalten eine Bescheinigung  
nach §43 IfSG zur Vorlage beim Betrieb.

Referent
Matthias Hajek, Betriebsarzt

23SH35

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB

Erstbelehrung  
gem. § 43 Infektionsschutzgesetz

Sicherheit und Hygiene
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23SH37

Mrz

Mrz
Brandschutzhelfer*innen- 
Schulung

Im Rahmen des Brandschutzes ist jeder Betrieb dazu  
verpflichtet, mindestens eine*n Mitarbeiter*in zum*zur 
Brandschutzhelfer*in nach „Technische Regeln für  
Arbeitssicherheit (ASR) A2.2“ ausbilden zu lassen. 

Diese Ausbildung besteht aus einer theoretischen  
Unterweisung (richtiges Verhalten im Brandfall, Verhütung 
von Bränden etc.) und praktischen Übungen im Freien 
(Handhabung verschiedener Feuerlöscher-Modelle) und 
sollte alle 3 bis 5 Jahre wiederholt werden.

Die Löschübungen finden im Freien statt. Es kann zu  
Beeinträchtigungen durch Witterung, Rauch und Lösch
mittel kommen. Bitte achten Sie auf entsprechende  
Kleidung.

In den Teilnahmekosten sind Schulungsunterlagen  
sowie die Ausstellung eines rechtssicheren Zertifikats  
enthalten.

Referent
Büro Saatze, Architektur, Arbeitssicherheit,  
Brandschutz

Sicherheit und Hygiene

TERMIN
Sa 25. Mrz 2023
9:00 – 11:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 120 
Externe 
€ 150

ORT 
KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB 
Mitarbeiter*innen
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TERMIN
Sa 25. Mrz 2023
11:00 – 13:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 120 
Externe 
€ 150

ORT 
KKT e.V.

Mrz

Mrz

Im Rahmen des Brandschutzes ist jeder Betrieb dazu  
verpflichtet, mindestens eine*n Mitarbeiter*in zum*zur 
Brandschutzhelfer*in nach „Technische Regeln für  
Arbeitssicherheit (ASR) A2.2“ ausbilden zu lassen. 

Diese Ausbildung besteht aus einer theoretischen  
Unterweisung (richtiges Verhalten im Brandfall, Verhütung 
von Bränden etc.) und praktischen Übungen im Freien 
(Handhabung verschiedener Feuerlöscher-Modelle) und 
sollte alle 3 bis 5 Jahre wiederholt werden.

Die Löschübungen finden im Freien statt. Es kann zu  
Beeinträchtigungen durch Witterung, Rauch und Lösch
mittel kommen. Bitte achten Sie auf entsprechende  
Kleidung.

In den Teilnahmekosten sind Schulungsunterlagen  
sowie die Ausstellung eines rechtssicheren Zertifikats  
enthalten.

Referent
Büro Saatze, Architektur, Arbeitssicherheit,  
Brandschutz

23SH38

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB 
Mitarbeiter*innen

Brandschutzhelfer*innen- 
Schulung

Sicherheit und Hygiene
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23SH44

Apr

Apr
Sicherheitsbeauftragten- 
Schulung

In jeder Kita (mit mehr als 20 regelmäßig Beschäftigten/
Versicherten – dazu zählen auch die betreuten Kinder) muss 
es eine*n Sicherheitsbeauftragte*n (SiB) geben.

Sicherheitsbeauftragte sind Beschäftigte, die die Vor-
stände durch freiwilliges Engagement bei der Verbesserung 
der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes unter
stützen. In dem Seminar „Sicherheitsbeauftragte*r in  
Kindertageseinrichtungen und Mittagsbetreuungen“  
bekommen die Sicherheitsbeauftragten Kenntnisse über:

	× Organisation des Arbeitsschutzes, die Rolle und  
Aufgaben eines SiB

	× Stellung des*der SiB in der betrieblichen Organisation
	× Grundlagen der Unterweisung, rechtliche Anforderungen
	× Betriebsanweisungen, persönliche Schutzausrüstung
	× Grundlagen des Umgangs mit Gefahrstoffen
	× Grundlagen des Brandschutzes
	× Grundlagen der Ergonomie
	× Gefährdungen durch Lärm in den Kindertages

einrichtungen und Mittagsbetreuungen,  
Lösungsmöglichkeiten

	× Arbeitsplatz, Arbeitsmittel, Spielplatz und Spielgeräte
	× Unfälle und Erste Hilfe, Suchterkrankungen,  

psychische Belastungen
	× Soft Skills und Kommunikation

Alle Teilnehmer*innen erhalten ein Teilnahmezertifikat des 
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit.

Referent
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit 
in Bayern e. K.

Sicherheit und Hygiene

TERMIN
Mi 19. Apr 2023
8:30 – 14:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 160 
Externe 
€ 200

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB
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TERMIN
Sa 24. Jun 2023
9:00 – 11:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 120 
Externe 
€ 150

ORT 
KKT e.V.

Jun

Jun

Im Rahmen des Brandschutzes ist jeder Betrieb dazu  
verpflichtet, mindestens eine*n Mitarbeiter*in zum*zur 
Brandschutzhelfer*in nach „Technische Regeln für  
Arbeitssicherheit (ASR) A2.2“ ausbilden zu lassen. 

Diese Ausbildung besteht aus einer theoretischen  
Unterweisung (richtiges Verhalten im Brandfall, Verhütung 
von Bränden etc.) und praktischen Übungen im Freien 
(Handhabung verschiedener Feuerlöscher-Modelle) und 
sollte alle 3 bis 5 Jahre wiederholt werden.

Die Löschübungen finden im Freien statt. Es kann zu  
Beeinträchtigungen durch Witterung, Rauch und Lösch
mittel kommen. Bitte achten Sie auf entsprechende  
Kleidung.

In den Teilnahmekosten sind Schulungsunterlagen  
sowie die Ausstellung eines rechtssicheren Zertifikats  
enthalten.

Referent
Büro Saatze, Architektur, Arbeitssicherheit,  
Brandschutz

23SH69

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB 
Mitarbeiter*innen

Brandschutzhelfer*innen- 
Schulung

Sicherheit und Hygiene
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23SH70

Jun

Jun
Brandschutzhelfer*innen- 
Schulung

Im Rahmen des Brandschutzes ist jeder Betrieb dazu  
verpflichtet, mindestens eine*n Mitarbeiter*in zum*zur 
Brandschutzhelfer*in nach „Technische Regeln für  
Arbeitssicherheit (ASR) A2.2“ ausbilden zu lassen. 

Diese Ausbildung besteht aus einer theoretischen  
Unterweisung (richtiges Verhalten im Brandfall, Verhütung 
von Bränden etc.) und praktischen Übungen im Freien 
(Handhabung verschiedener Feuerlöscher-Modelle) und 
sollte alle 3 bis 5 Jahre wiederholt werden.

Die Löschübungen finden im Freien statt. Es kann zu  
Beeinträchtigungen durch Witterung, Rauch und Lösch
mittel kommen. Bitte achten Sie auf entsprechende  
Kleidung.

In den Teilnahmekosten sind Schulungsunterlagen  
sowie die Ausstellung eines rechtssicheren Zertifikats  
enthalten.

Referent
Büro Saatze, Architektur, Arbeitssicherheit,  
Brandschutz

Sicherheit und Hygiene

TERMIN
Sa 24. Jun 2023
11:00 – 13:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 120 
Externe 
€ 150

ORT 
KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB 
Mitarbeiter*innen
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TERMIN
Di 4. Jul 2023
8:30 – 14:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 160 
Externe 
€ 200

ORT
 via Zoom

Jul

Jul

In jeder Kita (mit mehr als 20 regelmäßig Beschäftigten/
Versicherten – dazu zählen auch die betreuten Kinder) muss 
es eine*n Sicherheitsbeauftragte*n (SiB) geben.

Sicherheitsbeauftragte sind Beschäftigte, die die Vor-
stände durch freiwilliges Engagement bei der Verbesserung 
der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes unter
stützen. In dem Seminar „Sicherheitsbeauftragte*r in  
Kindertageseinrichtungen und Mittagsbetreuungen“  
bekommen die Sicherheitsbeauftragten Kenntnisse über:

	× Organisation des Arbeitsschutzes, die Rolle und  
Aufgaben eines SiB

	× Stellung des*der SiB in der betrieblichen Organisation
	× Grundlagen der Unterweisung, rechtliche Anforderungen
	× Betriebsanweisungen, persönliche Schutzausrüstung
	× Grundlagen des Umgangs mit Gefahrstoffen
	× Grundlagen des Brandschutzes
	× Grundlagen der Ergonomie
	× Gefährdungen durch Lärm in den Kindertages

einrichtungen und Mittagsbetreuungen,  
Lösungsmöglichkeiten

	× Arbeitsplatz, Arbeitsmittel, Spielplatz und Spielgeräte
	× Unfälle und Erste Hilfe, Suchterkrankungen,  

psychische Belastungen
	× Soft Skills und Kommunikation

Alle Teilnehmer*innen erhalten ein Teilnahmezertifikat des 
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit.

Referent
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit  
in Bayern e. K.

23SH75

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB

Sicherheitsbeauftragten- 
Schulung

Sicherheit und Hygiene
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23SH81

Sep

Sep
Sicherheitstechnische  
Grundunterweisung

Gemäß § 12 Arbeitsschutzgesetz und der DGUV Vor- 
schrift 1 ist jeder Betrieb dazu verpflichtet, seine Beschäf-
tigten regelmäßig (bei Einstellung und danach mindestens 
einmal jährlich) über die mit ihrer Arbeit verbundenen  
(Gesundheits-)Gefährdungen und angemessene Präventi
onsmaßnahmen zu informieren und dies auch zu  
dokumentieren. 

Unser Kooperationspartner h|g|d Kompetenzzentrum für 
Arbeitssicherheit bietet im KKT eine entsprechende  
Gruppenunterweisung an, die sich nach den gesetzlichen 
Vorgaben des Arbeitsschutzgesetzes richtet und alle  
für Kitas bzw. Mittagsbetreuungen relevanten Themen  
abdeckt. 

Die Veranstaltung richtet sich vor allem an Vorstände,  
Leitungen oder interne Sicherheitsbeauftragte, die die  
Unterweisung der Mitarbeiter*innen in ihrer Einrichtung 
selbst durchführen. Alternativ können Vorstände bzw.  
Leitungen ihre Mitarbeiter*innen an der Gruppenunter
weisung teilnehmen lassen, anstatt die Unterweisung 
selbst durchzuführen. 

Alle Teilnehmer*innen erhalten eine  
Teilnahmebestätigung.

Referent
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit  
in Bayern e. K.

Sicherheit und Hygiene

TERMIN
Di 19. Sep 2023
18:00 – 19:30

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 30 
Externe 
€ 35

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB
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TERMIN
Di 19. Sep 2023
19:45 – 20:45

KOSTEN 
KKT-Mitglieder
€ 30 
Externe 
€ 35

ORT
 via Zoom

Sep

Sep

§ 43 des Infektionsschutzgesetzes schreibt vor, dass alle 
Personen, die in einer Gemeinschaftseinrichtung mit der 
Herstellung, Behandlung oder Verteilung von Essen zu tun 
haben (nicht nur Mitarbeiter*innen, sondern auch kochen-
de Eltern in EKIs/MBs) vor erstmaliger Aufnahme ihrer  
Tätigkeit eine Belehrung durch das Gesundheitsamt oder 
durch eine*n vom Gesundheitsamt beauftragte*n 
Arzt*Ärztin. 

Diese amtliche Erstbelehrung bietet Ihnen im KKT unser 
Kooperationspartner Matthias Hajek (Betriebsmediziner) in 
Form einer Gruppenbelehrung an. 

Grundsätzlich richtet sich die Veranstaltung an alle neuen 
Mitarbeiter*innen und kochende Eltern in Elterninitiativen, 
die noch keine amtliche Bescheinigung nach § 43 IfSG  
besitzen – sie kann aber auch gerne von Vorständen bzw. 
Leitungen besucht werden, die für die Durchführung der 
gesetzlich vorgeschriebenen Folgebelehrungen  
durch den Betrieb zuständig sind. 

Alle Teilnehmer*innen erhalten eine Bescheinigung  
nach §43 IfSG zur Vorlage beim Betrieb.

Referent
Matthias Hajek, Betriebsarzt

23SH82

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB

Erstbelehrung  
gem. § 43 Infektionsschutzgesetz

Sicherheit und Hygiene
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23SH84

Sep

Sep
Brandschutzhelfer*innen- 
Schulung

Im Rahmen des Brandschutzes ist jeder Betrieb dazu  
verpflichtet, mindestens eine*n Mitarbeiter*in zum*zur 
Brandschutzhelfer*in nach „Technische Regeln für  
Arbeitssicherheit (ASR) A2.2“ ausbilden zu lassen. 

Diese Ausbildung besteht aus einer theoretischen  
Unterweisung (richtiges Verhalten im Brandfall, Verhütung 
von Bränden etc.) und praktischen Übungen im Freien 
(Handhabung verschiedener Feuerlöscher-Modelle) und 
sollte alle 3 bis 5 Jahre wiederholt werden.

Die Löschübungen finden im Freien statt. Es kann zu  
Beeinträchtigungen durch Witterung, Rauch und Lösch
mittel kommen. Bitte achten Sie auf entsprechende  
Kleidung.

In den Teilnahmekosten sind Schulungsunterlagen  
sowie die Ausstellung eines rechtssicheren Zertifikats  
enthalten.

Referent
Büro Saatze, Architektur, Arbeitssicherheit,  
Brandschutz

Sicherheit und Hygiene

TERMIN
Sa 30. Sep 2023
9:00 – 11:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 120 
Externe 
€ 150

ORT 
KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB 
Mitarbeiter*innen
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TERMIN
Sa 30. Sep 2023
11:00 – 13:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 120 
Externe 
€ 150

ORT 
KKT e.V.

Sep

Sep

Im Rahmen des Brandschutzes ist jeder Betrieb dazu  
verpflichtet, mindestens eine*n Mitarbeiter*in zum*zur 
Brandschutzhelfer*in nach „Technische Regeln für  
Arbeitssicherheit (ASR) A2.2“ ausbilden zu lassen. 

Diese Ausbildung besteht aus einer theoretischen  
Unterweisung (richtiges Verhalten im Brandfall, Verhütung 
von Bränden etc.) und praktischen Übungen im Freien 
(Handhabung verschiedener Feuerlöscher-Modelle) und 
sollte alle 3 bis 5 Jahre wiederholt werden.

Die Löschübungen finden im Freien statt. Es kann zu  
Beeinträchtigungen durch Witterung, Rauch und Lösch
mittel kommen. Bitte achten Sie auf entsprechende  
Kleidung.

In den Teilnahmekosten sind Schulungsunterlagen  
sowie die Ausstellung eines rechtssicheren Zertifikats  
enthalten.

Referent
Büro Saatze, Architektur, Arbeitssicherheit,  
Brandschutz

23SH85

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB 
Mitarbeiter*innen

Brandschutzhelfer*innen- 
Schulung

Sicherheit und Hygiene
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23SH99

Okt

Okt
Sicherheitsbeauftragten- 
Schulung

In jeder Kita (mit mehr als 20 regelmäßig Beschäftigten/
Versicherten – dazu zählen auch die betreuten Kinder) muss 
es eine*n Sicherheitsbeauftragte*n (SiB) geben.

Sicherheitsbeauftragte sind Beschäftigte, die die Vor-
stände durch freiwilliges Engagement bei der Verbesserung 
der Arbeitssicherheit und des Gesundheitsschutzes unter
stützen. In dem Seminar „Sicherheitsbeauftragte*r in  
Kindertageseinrichtungen und Mittagsbetreuungen“  
bekommen die Sicherheitsbeauftragten Kenntnisse über:

	× Organisation des Arbeitsschutzes, die Rolle und  
Aufgaben eines SiB

	× Stellung des*der SiB in der betrieblichen Organisation
	× Grundlagen der Unterweisung, rechtliche Anforderungen
	× Betriebsanweisungen, persönliche Schutzausrüstung
	× Grundlagen des Umgangs mit Gefahrstoffen
	× Grundlagen des Brandschutzes
	× Grundlagen der Ergonomie
	× Gefährdungen durch Lärm in den Kindertages

einrichtungen und Mittagsbetreuungen,  
Lösungsmöglichkeiten

	× Arbeitsplatz, Arbeitsmittel, Spielplatz und Spielgeräte
	× Unfälle und Erste Hilfe, Suchterkrankungen,  

psychische Belastungen
	× Soft Skills und Kommunikation

Alle Teilnehmer*innen erhalten ein Teilnahmezertifikat des 
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit.

Referent
h|g|d Kompetenzzentrum für Arbeitssicherheit  
in Bayern e. K.

Sicherheit und Hygiene

TERMIN
Mi 25. Okt 2023
8:30 – 14:00

KOSTEN 
KKT-Mitglieder 
€ 160 
Externe 
€ 200

ORT
 via Zoom

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB 
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TERMIN
Do 16. Nov 2023
9:00 – 17:00

KOSTEN 1 
KKT-Mitglieder 
€ 60 + 15 
Externe 
€ 60 + 25

ORT 
KKT e.V.

Nov

Nov

In dieser Schulung werden Mitarbeitende in Bildungs-  
und Betreuungseinrichtungen für Kinder binnen 9 Unter-
richtseinheiten auf alle dort typischen (Not-)Fälle  
vorbereitet.

Sie lernen unter anderem die Behandlung von Krampf- 
anfällen (zum Beispiel Fieberkrampf) oder Fremdkörpern  
in den Atemwegen und trainieren in praktischen Übungen 
die Herz-Lungen-Wiederbelebung bei Kindern. 

Mit unserem speziellen Ausbildungskonzept machen wir  
Sie innerhalb eines Tages fit in Erster Hilfe. Sie erleben mit 
uns eine „Lernreise“, die Erste Hilfe mit viel Praxis auf  
den Punkt bringt. Unsere speziell geschulten Trainerinnen 
und Trainer bringen Ihnen die wichtigsten Handgriffe bei, 
damit Sie in Notfällen wissen, was zu tun ist.

Diese Schulung entspricht den Vorgaben der  
Unfallversicherungsträger.

Referenten
Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.,  
Regionalverband München, Campus München
Kontakt für Fragen: Ausbildungsabteilung München 
(089/1241391-433) 

23SH109

ZIELGRUPPE
· EKI
· MB 

Erste-Hilfe-Kurs in Bildungs- und 
Betreuungseinrichtungen für Kinder

Sicherheit und Hygiene

1 � Die Gebühr von 60 € kann von der Unfallkasse LUK/KUVB über- 
nommen werden. Hierfür muss eine Kostenübernahme beantragt werden.  
Bitte Abrechnungsformular und Kostenübernahme mitbringen.
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KKT Arbeitskreis für Leitungen (EKI)
Gemeinsam weiterkommen 

Diese fachlichen Treffen richten sich an Leitungen  
von Elterninitiativen. Der Arbeitskreis bietet ein unver- 
zichtbares wertvolles Forum … 

	× zur kontinuierlichen Reflexion  
der pädagogischen Arbeit bzw. zur  
Leitungstätigkeit, 

	× zum fachlichen Erfahrungsaustausch, 
	× zur kollegialen Beratung zwischen  

den Einrichtungen, 
	× zur gezielten Bearbeitung einzelner,  

fachlicher (Leitungs-)Themen, 
	× zur Diskussion neuer Forschungs- 

ergebnisse im pädagogischen Bereich. 

	Es ist jederzeit möglich auch an einzelnen Terminen  
teilzunehmen. 

Moderation
Fachberater*innen KKT e. V. und PQB Lage e. V.

Arbeitskreise und Vernetzung

23AK03 
23AK39 
23AK63 
23AK83 
23AK107

TERMINE UND ORTE
23AK03	
Do 19. Jan 2023 
9:00 – 11:00 
im KKT e.V.

23AK39	
Mo 27. Mrz 2023 
16:00 – 18:00 

 via Zoom

23AK63	
Di 13. Jun 2023 
16:00 – 18:00 
im KKT e.V.

23AK83	
Mi 20. Sep 2023 
09:00 – 11:00 

 via Zoom

23AK107 
Di 14. Nov 2023 
16:00 – 18:00 
im KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI 
Leitungen 
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Eltern, die im Vorstand einer Mittagsbetreuung aktiv sind, 
haben sich um eine Vielzahl von Aufgaben zu kümmern,  
die in anderen Einrichtungen vom Träger und/oder einer 
angestellten Leitung übernommen werden. 

In allen Bereichen – z. B. Personal und Arbeitgeberpflichten, 
Finanzen, Mitgliederverwaltung, Organisation der Eltern
ämter, (Mit-)Arbeit am pädagogischen Konzept, Sicherheit 
und Hygiene, etc. – sehen sich Vorstandsmitglieder immer 
wieder mit komplexen Fragen und Herausforderungen  
konfrontiert.

Im Arbeitskreis für Vorstände werden mitgebrachte Fragen 
untereinander und mit den KKT-Fachberater*innen be
sprochen, Erfahrungswerte verglichen und Best-Practice-
Beispiele gesammelt. 

Die Teilnehmer*innen erhalten von uns Informationen  
sowohl zu aktuellen Entwicklungen als auch zu den Dauer-
brenner-Themen der Vorstandsarbeit.

	Es ist jederzeit möglich auch an einzelnen Terminen  
teilzunehmen.

Wir freuen uns auf den Austausch mit Ihnen!

Moderation
Fachberater*innen KKT e. V.

Arbeitskreis für Vorstände von  
Mittagsbetreuungen
Austausch und Information

Arbeitskreise und Vernetzung

TERMINE UND ORTE
23AK05
Mi 25. Jan 2023
19:00 – 21:00

 via Zoom

23AK49
Mi 26. Apr 2023
19:00 – 21:00

 via Zoom

23AK77	
Mi 5. Jul 2023
19:00 – 21:00

 via Zoom

23AK100	
Mi 25. Okt 2023
19:00 – 21:00

 via Zoom

23AK05 
23AK49 
23AK77 
23AK100

ZIELGRUPPE
· MB 
Vorstände 
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KKT Arbeitskreis: Inklusion 

Im Kita-Alltag begegnen uns Kinder, die scheinbar aus  
dem „Rahmen“ der Einrichtung fallen. Egal, ob Kinder mit 
besonderen Bedürfnissen durch körperliche oder geistige 
Behinderung, Kinder mit herausfordernden Verhaltens
weisen oder Kinder, die aus anderen Gründen etwas ande-
res brauchen als die anderen: Alle haben gemeinsam,  
dass sie uns dazu bringen, unser pädagogisches Handeln  
zu hinterfragen, nach Lösungen zu suchen, die Bedingungen 
der Kita so zu gestalten, dass sich alle Kinder und  
Pädagog*innen wohl und gesehen fühlen.

Die Arbeit in diesem Arbeitskreis soll die Pädagog*innen 
der EKIs genau dabei unterstützen. Der Arbeitskreis kann 
ein Angebot sein, gemeinsam einen inklusiven Weg in den 
Einrichtungen vorzubereiten und einzuschlagen und die 
eigene pädagogische Arbeit kontinuierlich dahingehend zu 
reflektieren. Dabei verstehen wir eine Haltung, die allen 
Kindern der Einrichtung gerecht wird, als inklusiv. Inklusion 
ist hier gemeint als eine vollständige Öffnung, die gesamte 
Gruppe wird inklusiv verstanden: Kinder sind gleich und 
Kinder sind anders. 

Die Themen können je nach Anliegen der Teilnehmenden 
bearbeitet werden, z. B. in Form von Erfahrungsaustausch, 
kollegialer Beratung, Vertiefung einzelner Fachthemen,  
Diskussion neuer Forschungsergebnisse. 

	Es ist jederzeit möglich auch an einzelnen Terminen  
teilzunehmen.

Moderation
Fachberater*innen KKT e. V. 

Arbeitskreise und Vernetzung

23AK08 
23AK43 
23AK79 
23AK97

TERMINE UND ORTE
23AK08
Di 31. Jan 2023 
16:00 – 18:00 
im KKT e.V.

23AK43
Di 18. Apr 2023
16:00 – 18:00 
im KKT e.V.

23AK79 
Do 13. Jul 2023 
16:00 – 18:00 
im KKT e.V.

23AK97 
Di 24. Okt 2023 
16:00 – 18:00 
im KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB 
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Arbeitskreis für alle, die in Hort, Mittagsbetreuung oder  
einer anderen Einrichtung mit Schulkindern arbeiten.

Die altersspezifischen Bedürfnisse der „großen Kinder“,  
deren Entwicklungsthemen und die pädagogische Arbeit 
mit dieser Altersgruppe sind Thema des Arbeitskreises 
Schulkind. 

Der AK Schulkind bietet ein Forum für die Themen und  
Anliegen von Bezugspersonen, die mit Schulkindern  
in einem Hort, einer Mittagsbetreuung oder in altersge-
mischten Gruppen arbeiten. In einer moderierten Runde 
habt Ihr die Möglichkeit Euch auszutauschen und zu  
vernetzen. Bringt gerne eigene Themen mit! Einzelne fach- 
liche Fragestellungen werden wir nach Bedarf vertiefen  
und über aktuelle Entwicklungen der Schulkindbetreu- 
ung informieren.

	Der Arbeitskreis ist eine Kooperation des KKT e. V.  
und der LAGE in Bayern e. V. Da Einrichtungen aus ganz  
Bayern teilnehmen, findet der Arbeitskreis via Zoom statt.
Es ist jederzeit möglich auch an einzelnen Terminen  
teilzunehmen.

Moderation
Fachberater*innen KKT e. V. und PQB LAGE e. V.

KKT Arbeitskreis: Schulkind
Arbeitskreise und Vernetzung

TERMINE UND ORTE
23AK21 
Mi 1. Mrz 2023
9:00 – 11:00

 via Zoom

23AK61 
Di 23. Mai 2023
9:00 – 11:00

 via Zoom

23AK80 
Di 25. Jul 2023
9:00 – 11:00

 via Zoom

23AK114
Mi 29. Nov 2023
9:00 – 11:00

 via Zoom

23AK21  
23AK61  
23AK80  
23AK114  

ZIELGRUPPE
· EKI 
· MB 
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Arbeitskreis für Leitungen in  
Mittagsbetreuungen 

Leitungen in Mittagsbetreuungen sind mit einer Vielzahl  
an Aufgaben konfrontiert. Sie sind sowohl für die Schul- 
leitungen als auch für die Eltern, für die Kinder und für ihr 
Team Ansprechpartner*innen in allen möglichen Belangen. 
Der Austausch unter den Leitungen verschiedener Ein- 
richtungen ist eine wichtige Grundlage für die Weiterent-
wicklung der eigenen Kompetenzen. 

Der AK-Leitung für Mittagsbetreuungen findet viermal im 
Jahr statt und hat sich schon seit Jahren bewährt. 

Folgende Themen  
werden regelmäßig besprochen

	× Gegenseitige Anregungen 
	× Unterstützung in allen Belangen 
	× Fachlicher Erfahrungsaustausch 
	× Kollegiale Beratung 
	× Antworten auf die mitgebrachten Fragen 

	Es ist jederzeit möglich auch an einzelnen Terminen  
teilzunehmen. 

Moderation
Fachberater*innen KKT e. V. 

Arbeitskreise und Vernetzung

23AK26 
23AK64 
23AK88 
23AK118

TERMINE UND ORTE
23AK26 
Do 9. Mrz 2023
17:30 – 19:30  

 via Zoom

23AK64 
Do 15. Jun 2023 
17:30 – 19:30 
im KKT e.V.

23AK88 
Do 5. Okt 2023
17:30 – 19:30 

 via Zoom

23AK118 
Do 14. Dez 2023
17:30 – 19:30 
im KKT e.V.

ZIELGRUPPE
· MB 
Leitungen 
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Eine neue Runde der lieb gewonnenen virtuellen  
Vernetzungstreffen beginnt. Unsere Treffen dienen dazu, 
Euch mit aktuellen Informationen zu versorgen und  
gemeinsam in den Austausch zu treten. Dabei bauen wir  
auf die Intelligenz der Vielen und freuen uns über Eure  
und unsere Themen, die wir kollegial diskutieren und  
bearbeiten werden. 

Die Vernetzungstreffen sind ein offenes und kostenfreies 
Angebot des KKT und für alle Einrichtungsarten (Krippe, 
Kindergarten, Hort) gedacht. Wo es sinnvoll ist, werden wir 
uns innerhalb der Treffen in kleinere themenspezifische 
Austauschgruppen aufteilen. 

Wir freuen uns auf einen regen Austausch!

	Es ist jederzeit möglich auch an einzelnen Terminen  
teilzunehmen.

Moderation
Fachberater*innen KKT e. V. 

Wir sind viele!
Virtuelle Vernetzungstreffen für Pädagog*innen

Arbeitskreise und Vernetzung

TERMINE UND ORTE
23AK30	
Mi 15. Mrz 2023
9:00 – 11:00 

 via Zoom

23AK66	
Mo 19. Jun 2023
16:00 – 18:00 

 via Zoom

23AK86	
Mi 4. Okt 2023
9:00 – 11:00 

 via Zoom

23AK117
Di 12. Dez 2023 
9:00 – 11:00 

 via Zoom

23AK30	
23AK66	
23AK86	
23AK117

ZIELGRUPPE
· EKI 





131

Anhang
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Januar
Sa	 14.1.
23PÄD01 
Fordernde Kinder 
Seite 20

Di	 17.1.
Mi	 18.1.
23PÄD02	 
Sexualerziehung
Seite 21

Do	19.1.
23AK03 
AK Leitung (EKI) 
Seite 124

Di	 24.1.
23VEV04
Kurz & Kompakt: 
Kommunikation
Seite 80

Mi	 25.1.
23AK05
AK Vorstand (MB)
Seite 125

Do	26.1.
23SH06
Sicherheitsbeauftragte
Seite 106

Sa	 28.1.
23PÄD07	
Grenzen setzen
Seite 22

Di	 31.1.
23AK08
AK Inklusion 
Seite 126

Februar
 
Mi	 1.2. 
Di	 7.3. 
23PÄD09
Morgenkreis
Seite 23

Do	2.2.
Fr	 3.2
23PÄD10	
Gewaltfreie 
Kommunikation
Seite 24

Do	2.2.
23VEV11
Modul 1
Seite 81

Di	 7.2.
23PÄD12 (VEV)
Ausbildung zum*zur
Erzieher*in
Seite 25

Mi	 8.2.
23PÄD13
Souerän auftreten 
Seite 26

Do	9.2.
23VEV14	
Modul 2
Seite 83

Fr	 10.2.
23PÄD15 (VEV)
Führung
Seite 27

Sa	 11.2.
23PÄD16	
Wer ist hier der Boss
Seite 28

Mo	13.2.
Di	 14.2.
23PÄD17
Systemisches Arbeiten
Seite 29

Do	16.2.
23PÄD18	 
Haltung
Seite 30

Do	16.2.
23VEV19
EKI Abrechnung
Seite 85

Programm 2023

Die Veranstaltungen im Überblick
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Di	 28.2.
Di	 21.3.
Di	 25.4.
Di	 23.5.
Di	 27.6.
23PÄD20
Impulsgruppe 
Seite 31

März
Mi	 1.3.
23AK21
AK Schulkind
Seite 127

Mi	 1.3.
23PÄD22
Emotionale Kompetenz
Seite 32

Sa	 4.3.
23PÄD23	
Experimente
Seite 33

Di	 7.3.
23VEV24	
Kinderschutz
Seite 86

Mi	 8.3.
23PÄD25
Loben 
Seite 34

Do	9.3.
23AK26
AK Leitung (MB)
Seite 128

Do	9.3.
23PÄD27	
Stil und Wirkung
Seite 35

Sa	 11.3.
23PÄD28	
Zeit für Gefühle
Seite 36

Mo	13.3.
Di	 14.3.
23PÄD29	
Personal führen 
Seite 37

Mi	 15.3.
23AK30
Vernetzungstreffen 
Seite 129

Do	16.3.
23VEV31
Satzung, Betreuungs- 
vertrag & Co
Seite 87

Mi	 22.3.
23SH32
Erste Hilfe am Kind
Seite 107

Do	23.3.
23VEV33
BayKiBiG
Seite 88

Do	23.3.
23SH34
Unterweisung
Seite 108

Do	23.3.
23SH35
Erstbelehrung
Seite 109

Fr	 24.3.
23PÄD36
Sexualerziehung 
Seite 38

Sa	 25.3.
23SH37
Brandschutz
Seite 110

Sa	 25.3.
23SH38
Brandschutz
Seite 111

Mo	27.3.
23AK39
AK Leitung (EKI)
Seite 124

Programm 2023

2023

2023
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Di	 28.3.
Mi 	29.3.
Mo	12.6.
23PÄD40	
Praxisanleitung 
Seite 39

Do	30.3.
23PÄD41	
Kinder und Krisen
Seite 40

Do	30.3.
23VEV42
Modul 3
Seite 89

April
Di	 18.4.
23AK43
AK Inklusion 
Seite 126

Mi	 19.4.
23SH44
Sicherheitsbeauftragte
Seite 112

Mi 	19.4.
23PÄD45	
Recht
Seite 41

Do	20.4
23PÄD46 (VEV)
Medien-Vortrag
Seite 42

Sa	 22.4.
23PÄD47	
Stress im Griff
Seite 43

Di	 25.4.
Mi	 26.4.
23PÄD48
Reggio
Seite 44

Mi	 26.4.
23AK49
AK Vorstand (MB)
Seite 125

Do	27.4.
23PÄD50
Tür- und Angelgespräche
Seite 45

Sa	 29.4.
23PÄD51
Interkult
Seite 46

Mai
Di	 2.5.	
23PÄD52
Freies Spiel
Seite 47

Mi	 3.5.
23PÄD53	
Patchworkfamilien
Seite 48

Di	  9.5.
Mi	 10.5.
23PÄD54
Qigong
Seite 49

Di	 9.5.
23VEV55
Kinderschutzkonzept
Seite 91

Do	11.5.
23VEV56	
Fördermodelle
Seite 92

Do	11.5.
23VEV57	
Vereinsrecht (MB)
Seite 93

Di	 16.5.
23PÄD58	
Aufsichtspflicht MB
Seite 50

Di	 16.5.
23VEV59
Vereinsrecht (EKI)
Seite 94

Sa	 20.5.
23PÄD60	
Internet und Social Media
Seite 51

Di	 23.5.
23AK61
AK Schulkind
Seite 127

Programm 2023
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Mi	 24.5.
23PÄD62
Psychomotorik
Seite 52

Juni
Di	 13.6.
23AK63
AK Leitung (EKI)
Seite 124

Do	15.6.
23AK64
AK Leitung (MB)
Seite 128

Fr	 16.6.
23PÄD65	
Resilienz 
Seite 53

Mo	19.6.
23AK66
Vernetzungstreffen
Seite 129

Mi	 21.6.
23PÄD67	
Kinder im Stress
Seite 54

Do 	22.6.
Fr	 23.6.
23PÄD68	
Basics Pädagogik
Seite 55

Sa	 24.6.
23SH69
Brandschutz
Seite 113

Sa	 24.6.
23SH70
Brandschutz
Seite 114

Mo	26.6.
23PÄD71	
Kindeswohlgefährdung
Seite 56

Mi	 28.6.
23PÄD72	
Vorurteilsbewusste 
Pädagogik
Seite 57

Do	29.6.
Fr	 30.6.
23PÄD73	
Elternberatung
Seite 58

Fr	 30.6.
Sa	  1.7.
So	  2.7.
23PÄD74	
Natur-Wochenende
Seite 59

Juli
Di	 4.7.
23SH75
Sicherheitsbeauftragte
Seite 115

Di	 4.7.
Mi	 5.7.
23PÄD76	 
Bauen
Seite 60

Mi	 5.7.
23AK77
AK Vorstand (MB)
Seite 125

Di	 11.7.
23VEV78	
Kurz & Kompakt: 
Konflikte
Seite 95

Do	13.7.
23AK79
AK Inklusion 
Seite 126

Di	 25.7.
23AK80
AK Schulkind
Seite 127

Programm 2023
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September
Di	 19.9.
23SH81
Unterweisung
Seite 116

Di	 19.9.
23SH82
Erstbelehrung
Seite 117

Mi	 20.9.
23AK83 
AK Leitung (EKI)
Seite 124

Sa	 30.9.
23SH84
Brandschutzhelfer*innen-
schulung
Seite 118

Sa	 30.9.
23SH85
Brandschutzhelfer*innen-
schulung
Seite 119

Oktober
Mi	 4.10.
23AK86
Vernetzungstreffen
Seite 129

Mi	  4.10.
Mi	 11.10.
Mi	 18.10.
Mi	 25.10.
23PÄD87
ImproTheater
Seite 61

Do	5.10.
23AK88
AK Leitung (MB)
Seite 128

Sa	 7.10.
23VEV89
Module 1–3
Seite 96

Mo	 9.10.
Di	 10.10.
23PÄD90
Kinder brauchen Kinder
Seite 62

Do	12.10.
23PÄD91
Vaterlose Kinder
Seite 63

Mi	 18.10.
23VEV92
Vereinsrecht (MB)
Seite 97

Do	19.10.
23PÄD93	
Partizipation
Seite 64

Do	19.10.
23PÄD94 (VEV)
Regenbogenfamilien
Seite 65

Fr	 20.10.
23PÄD95	
Selbststeuerung
Seite 66

Sa	 21.10.
23PÄD96	
Hausaufgaben
Seite 67

Di	 24.10.
23AK97 
AK Inklusion 
Seite 126

Di	 24.10.
23VEV98	 
Fördermodelle
Seite 99

Mi	 25.10.
23SH99
Sicherheitsbeauftragte
Seite 120

Mi	 25.10.
23AK100	
AK Vorstand (MB)
Seite 125

Programm 2023
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Mi	 25.10.
23VEV101
Vereinsrecht (EKI)
Seite 100

Do	26.10.
23PÄD102
Peer-Konflikte
Seite 68

November
Di	 7.11.
Mi	 8.11.
23PÄD103
Malen, Matschen, Kneten
Seite 69

Di	 7.11.
23 VEV104
Kurz & Kompakt: Gruppe
Seite 101

Do 	9.11.
23PÄD105
Beziehung/Haltung
Seite 70

Sa	 11.11.
23PÄD106
Peng gleich bist du tot
Seite 71

Di	 14.11.
23AK107
AK Leitung (EKI)
Seite 124

Mi	 15.11.
23PÄD108
Mittagsruhe
Seite 72

Do	16.11.
23SH109
Erste Hilfe am Kind
Seite 121

Do	16.11.
23VEV110
BayKiBiG
Seite 102

Sa	 18.11.
23PÄD111 
schwierige Situationen
Seite 73

Mo	20.11.
Di	 21.11.
23PÄD112
Kinderschutz
Seite 74

Sa	 25.11.
23PÄD113
Lernen mit allen Sinnen
Seite 75

Mi	 29.11.
23AK114
AK Schulkind
Seite 127

Do	30.11.
23PÄD115
Regenbogenfamilien
Seite 76

Dezember
Sa	 2.12.
23PÄD116
Fordernde Gespräche
Seite 77

Di	 12.12.
23AK117	
Vernetzungstreffen
Seite 129

Do	14.12.
23AK118	
AK Leitung (MB)
Seite 128

Programm 2023
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Veranstaltungsprogramm
Sie finden das Jahresprogramm auch auf 
www.kkt-muenchen.de. Dort finden Sie 
auch Zusatzveranstaltungen, die nicht in 
diesem Heft enthalten sind sowie  
aktuelle Hinweise zum Veranstaltungs-
programm. 

Anmeldung
Die Anmeldung kann nur über die  
Website (Online-Formular) oder schrift-
lich über ein Anmeldeformular per Post, 
E-Mail oder Fax erfolgen. Bitte senden  
Sie uns für jeden Kurs und jede Person 
ein eigenes Formular zu. Wir bitten Sie 
besonders darauf zu achten, das An- 
meldeformular vollständig auszufüllen. 
Unvollständigkeit führt zu einem er- 
höhten Arbeitsaufwand und damit  
zu einer Verzögerung Ihrer Anmeldung. 
Unter Umständen stehen dann keine frei-
en Plätze in der gewünschten Ver- 
anstaltung für Sie mehr zur Verfügung.

	Anmeldeformulare Seite 140/141

Die vollständigen Anmeldungen wer- 
den nach der Reihenfolge der Eingänge 
berücksichtigt. Nach Eingang der An- 
meldung erhalten Sie eine verbindliche  
Zusage des Platzes. Sollte eine Veran- 
staltung bereits ausgebucht sein, bekom-
men Sie eine Nachricht, dass wir Sie auf 
der Warteliste vermerkt haben. Sollte ein 
Platz frei werden, erhalten Sie von uns 
umgehend eine Benachrichtigung. 

Bei Veranstaltungen für Mitarbeiter*- 
innen erhalten Sie etwa 2 Wochen vor 
Fortbildungsbeginn zusätzlich eine  
formale Anmeldebestätigung. 

Sollte eine Veranstaltung aufgrund eines 
neu verfügten Verbots von Präsenzver
anstaltungen nur online angeboten  
werden können, so gilt die Anmeldung 
auch für dieses Onlineangebot. Für den 
Fall, dass das Onlineangebot andere  
Inhalte hat, haben die Teilnehmer*innen 
die Möglichkeit, ihre Anmeldung zurück-
zunehmen (s. Stornobedingungen).

Alle Informationen rund um die Ver- 
anstaltungen erhalten Sie von uns per 
E-Mail. 

Bezahlung
Die Kursgebühr wird in der Regel  
3 Werktage vor Veranstaltungsbeginn 
vom Konto der Einrichtung abge- 
bucht. Wird von der Bank die Einzugs- 
ermächtigung abgelehnt, müssen wir  
die dadurch entstehenden Mehrkosten 
an die Elterninitiative weiterleiten. 

Hinweise  
zur Anmeldung

http://www.kkt-muenchen.de
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Stornobedingungen (PÄD, SH)
Unabhängig vom Grund der Absage fallen 
Stornogebühren an. Die folgenden Re
gelungen gelten für Präsenzveranstaltun-
gen und für Präsenzveranstaltungen, die 
inhaltsgleich online angeboten werden:

	× �Bis 4 Wochen vor der  
Veranstaltung entstehen  
keine Kosten

	× �Ab 4 Wochen bis 2 Wochen  
vor der Veranstaltung 50 Prozent 
der anfallenden Kosten

	× �Weniger als 2 Wochen vor  
der Veranstaltung 100 Prozent 
der anfallenden Kosten 

	× �Nach vorheriger Absprache mit  
dem KKT e. V. kann auch eine  
andere Kolleg*in Ihrer Ein- 
richtung die Veranstaltung für  
Sie besuchen

Wird eine als Präsenzveranstaltung  
gebuchte Veranstaltung online mit verän-
dertem Inhalt angeboten, haben  
die Teilnehmer*innen das Recht, ihre An-
meldung bis 2 Wochen vorher  
kostenfrei zu stornieren.

Stornobedingungen (VEV)
Veranstaltungen für Eltern und Vor- 
stände (VEV) sind nur für Mitglieder des 
KKT e. V. und LAGE e. V. Es gelten fol-
gende Stornogebühren: 

	× Bis 4 Werktage vor der  
Veranstaltung entstehen  
keine Kosten

	× �Ab 3 Werktagen vor der  
Veranstaltung 100 Prozent 
der anfallenden Kosten

	× �Nach vorheriger Absprache  
mit dem KKT e. V. kann auch  
eine andere Person Ihrer  
Einrichtung die Veranstaltung  
für Sie besuchen 

Veranstaltungsabsage
Wird eine Veranstaltung vom KKT e. V.  
wegen unzureichender Teilnehmer*- 
innenanzahl oder aus einem anderen  
gewichtigen Grund abgesagt, werden Sie 
umgehend benachrichtigt. Bereits ein- 
gezogene Veranstaltungsgebühren  
werden zurückerstattet.

Wir freuen uns auf ein  
inspirierendes Jahr und einen  
spannenden fachlichen  
Austausch!
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Verbindliche Anmeldung 
für Mitglieder des KKT e. V. sowie des LAGE e. V. 

Per Post
KKT – Kleinkinder-Tagesstätten e. V.
Landwehrstraße 60 – 62
80336 München

Per E-Mail
info@kkt-muenchen.de

Die Kursgebühr wird vom KKT e. V.  
in der Regel 3 Tage vor Kursbeginn vom 
Konto der Einrichtung abgebucht.
Bitte beachten Sie die weiteren Anmelde- 
und Stornoformalitäten auf S. 138/139.

Veranstaltungsnummer

Titel der Veranstaltung

Name

Vorname

Name der Einrichtung

Mitgliedsnummer KKT e. V./LAGE e. V.

Vollständige Adresse der Einrichtung

Telefonnummer (für Rückfragen)

E-Mail-Adresse (für Rückfragen)

Alter der betreuten Kinder 

Datum, Unterschrift

Zum Au
sdruck

en

Bitte 
vollst

ändig 
ausfül

len  

und an
 den K

KT e. V
.  

schick
en

Information zum Datenschutz: Die hier erhobenen 
Daten werden ausschließlich für die Koordination  
der Veranstaltung, Buchungsmodalitäten und statis- 
tische Zwecke genutzt. Eine Weitergabe erfolgt an  
die Referent*innen der gebuchten Veranstaltung. 
Eine Löschung erfolgt regelmäßig nach drei Jahren  
zum Ende des Kalenderjahres bzw. entsprechend  
gesetzlicher Aufbewahrungsfristen. Es gelten  
die Betroffenenrechte gemäß der DSGVO.

mailto:info%40kkt-muenchen.de?subject=
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Zum Au
sdruck

en

Bitte 
vollst

ändig 
ausfül

len  

und an
 den K

KT e. V
.  

schick
en

Verbindliche Anmeldung 
für Nicht-Mitglieder

Per Post
KKT – Kleinkinder-Tagesstätten e. V.
Landwehrstraße 60 – 62
80336 München

Per E-Mail
info@kkt-muenchen.de

Die Kursgebühr wird vom KKT e. V.  
in der Regel 3 Tage vor Kursbeginn vom 
Konto der Einrichtung abgebucht.
Bitte beachten Sie die weiteren Anmelde- 
und Stornoformalitäten auf S. 138/139.

Information zum Datenschutz: Die hier erhobenen 
Daten werden ausschließlich für die Koordination  
der Veranstaltung, Buchungsmodalitäten und statis- 
tische Zwecke genutzt. Eine Weitergabe erfolgt an  
die Referent*innen der gebuchten Veranstaltung. 
Eine Löschung erfolgt regelmäßig nach drei Jahren  
zum Ende des Kalenderjahres bzw. entsprechend  
gesetzlicher Aufbewahrungsfristen. Es gelten  
die Betroffenenrechte gemäß der DSGVO.

Veranstaltungsnummer

Titel der Veranstaltung

Name

Vorname

Telefonnummer (für Rückfragen)

E-Mail-Adresse (für Rückfragen)

Alter der betreuten Kinder 

Datum, Unterschrift

Erteilung eines SEPA-Lastschriftmandats
 
Ich ermächtige den KKT e. V., Zahlungen von meinem 
Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Zugleich weise 
ich mein Kreditinstitut an, die von KKT e. V. auf mein 
Konto gezogenen Lastschriften einzulösen.
 
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, begin- 
nend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des 
belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die 
mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
 
Zahlungsempfänger:  
KKT e. V., Landwehrstraße 60–62, 80336 München 

Gläubiger-Identifikationsnummer: 
DE60ZZZ00000416474

Mandatsreferenz (vom KKT e. V. auszufüllen)

Name Kontoinhaber*in

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

Kreditinstitut des Zahlers (BIC)

IBAN

Datum, Unterschrift

Zum Au
sdruck

en

Bitte 
vollst

ändig 
ausfül

len  

und an
 den K

KT e. V
.  

schick
en

DE

mailto:info%40kkt-muenchen.de?subject=
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Beratungsstelle für Elterninitiativen
Telefon	089/9616060-0 
Telefax	 089/9616060-16
info@kkt-muenchen.de

Bank für Sozialwirtschaft
IBAN: DE51 7002 0500 0007 8305 00
BIC: BFSWDE33MUE

Die Kontakt- und Beratungsstelle  
des KKT e. V. wird gefördert vom  
Referat für Bildung und Sport  
der Landeshauptstadt München.

Projekt Mittagsbetreuung an Schulen
Telefon	089/9616060-27, -31 
Telefax	 089/9616060-16
mb_fachberatung@kkt-muenchen.de

Bank für Sozialwirtschaft
IBAN: DE56 7002 0500 0007 8305 07
BIC: BFSWDE33MUE

Die Fortbildungen für Mittags- 
betreuungen werden gefördert vom 
Bayerischen Staatsministerium für  
Unterricht und Kultus.

Kontakt

mailto:info%40kkt-muenchen.de?subject=
mailto:mb_fachberatung%40kkt-muenchen.de?subject=
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